
SEÇÃO DE GERENCIAMENTO DE COMPRAS - SGC
SEI 03597-2023
PESQUISA DE PREÇOS 049-2024 - READEQUADA
READEQUAÇÃO FINALIZADA EM 14/01/2025
OBJETO: POSTOS DE TI
UNIDADE REQUISITANTEE: STI

PREÇO MÉDIO TOTAL PARA 60 MESES 
INCLUINDO ESTIMATIVAS DE HORAS EXTRAS E 

DIÁRIAS:

25.685.031,90
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1 P1 Analista de Infraestrutura de TIC Sênior – AIT SÊNIOR 3 19.390,96 58.172,88 3.490.372,80 174.518,64 174.518,64 3.839.410,08 20.500,00 61.500,00 3.690.000,00 184.500,00 184.500,00 4.059.000,00 17.500,00 52.500,00 3.150.000,00 157.500,00 157.500,00 3.465.000,00 19.130,32 57.390,96 3.443.457,60 172.172,88 172.172,88 3.787.803,36

2 P2 Analista de BI Sênior – ABI SÊNIOR 2 18.499,71 36.999,42 2.219.965,20 110.998,26 110.998,26 2.441.961,72 20.000,00 40.000,00 2.400.000,00 120.000,00 120.000,00 2.640.000,00 18.000,00 36.000,00 2.160.000,00 108.000,00 108.000,00 2.376.000,00 18.833,24 37.666,48 2.259.988,80 112.999,44 112.999,44 2.485.987,68

3 P3 Analista de DevOps Pleno – ADEV PLENO 4 13.508,90 54.035,60 3.242.136,00 162.106,80 162.106,80 3.566.349,60 17.200,00 68.800,00 4.128.000,00 206.400,00 206.400,00 4.540.800,00 14.500,00 58.000,00 3.480.000,00 174.000,00 174.000,00 3.828.000,00 15.069,63 60.278,52 3.616.711,20 180.835,56 180.835,56 3.978.382,32

4 P4 Gerente Técnico (Preposto) - GTP 1 13.429,36 13.429,36 805.761,60 40.288,08 40.288,08 886.337,76 17.155,37 17.155,37 1.029.322,20 51.466,11 51.466,11 1.132.254,42 12.000,00 12.000,00 720.000,00 36.000,00 36.000,00 792.000,00 14.194,91 14.194,91 851.694,60 42.584,73 42.584,73 936.864,06

5 P5 Gestor(a) da Central de Serviços – GSS 1 13.429,36 13.429,36 805.761,60 40.288,08 40.288,08 886.337,76 17.155,37 17.155,37 1.029.322,20 51.466,11 51.466,11 1.132.254,42 10.000,00 10.000,00 600.000,00 30.000,00 30.000,00 660.000,00 13.528,24 13.528,24 811.694,40 40.584,72 40.584,72 892.863,84

6 P6 Administrador de Serviços e Plataformas - ASP 4 15.369,17 61.476,68 3.688.600,80 184.430,04 184.430,04 4.057.460,88 18.243,68 72.974,72 4.378.483,20 218.924,16 218.924,16 4.816.331,52 13.000,00 52.000,00 3.120.000,00 156.000,00 156.000,00 3.432.000,00 15.537,62 62.150,48 3.729.028,80 186.451,44 186.451,44 4.101.931,68

7 P7 Administrador e Suporte de Infraestrutura Pleno - ASI PLENO 4 9.174,15 36.696,60 2.201.796,00 110.089,80 110.089,80 2.421.975,60 14.768,07 59.072,28 3.544.336,80 177.216,84 177.216,84 3.898.770,48 7.500,00 30.000,00 1.800.000,00 90.000,00 90.000,00 1.980.000,00 10.480,74 41.922,96 2.515.377,60 125.768,88 125.768,88 2.766.915,36

8 P8 Administrador e Suporte de Infraestrutura Sênior - ASI SÊNIOR 3 10.508,99 31.526,97 1.891.618,20 94.580,91 94.580,91 2.080.780,02 15.516,95 46.550,85 2.793.051,00 139.652,55 139.652,55 3.072.356,10 9.850,00 29.550,00 1.773.000,00 88.650,00 88.650,00 1.950.300,00 11.958,65 35.875,95 2.152.557,00 107.627,85 107.627,85 2.367.812,70

9 P9 Técnico de Suporte a Usuários de Informática - SUI 5 7.111,28 35.556,40 2.133.384,00 106.669,20 106.669,20 2.346.722,40 13.610,75 68.053,75 4.083.225,00 204.161,25 204.161,25 4.491.547,50 4.500,00 22.500,00 1.350.000,00 67.500,00 67.500,00 1.485.000,00 8.407,34 42.036,70 2.522.202,00 126.110,10 126.110,10 2.774.422,20

10 P10 Auxiliar de Processos Administrativos Pleno - APA PLENO 2 5.783,12 11.566,24 693.974,40 34.698,72 34.698,72 763.371,84 12.838,79 25.677,58 1.540.654,80 77.032,74 77.032,74 1.694.720,28 4.100,00 8.200,00 492.000,00 24.600,00 24.600,00 541.200,00 7.573,97 15.147,94 908.876,40 45.443,82 45.443,82 999.764,04

11 P11 Auxiliar de Processos Administrativos Sênior - APA SÊNIOR 1 7.111,28 7.111,28 426.676,80 21.333,84 21.333,84 469.344,48 13.610,75 13.610,75 816.645,00 40.832,25 40.832,25 898.309,50 6.200,00 6.200,00 372.000,00 18.600,00 18.600,00 409.200,00 8.974,01 8.974,01 538.440,60 26.922,03 26.922,03 592.284,66

23.760.052,14 32.376.344,22 20.918.700,00 23.350.029,00 1.167.501,45 1.167.501,45 25.685.031,90

NOTAS TÉCNICAS

(1) PREÇOS HISTÓRICOS TREMT-PLANILHA FORMAÇÃO PREÇOS: CÁLCULOS EFETUADOS CONFORME PLANILHA ELABORADA PELA COF utilizando os valores relativos ao Salário Base informados no Termo de Referência; importa destacar que o modelo de planilha proposto pela COF tem sido utilizado como auxiliar no julgamento de propostas pelo Pregoeiro.

PREÇOS MÉDIOS

CONSIDERANDO O ORÇAMENTO DA EMPRESA G4F A TAXAS DE 5,16% DE LUCRO E DE 5% DE 

CUSTOS COMO UM DOS PREÇOS COLETADOS

RESULTADO DA PESQUISA DE PREÇOS 049-2024:

G4F

ORÇAMENTO APRESENTADO POR STI À CMP, VIA EMAIL, EM 26/12/2024

CMP REPASSOU À SGC EM 07/01/2024

LUCRO 5,16 % - custo 5%

TOTEM TI - ÁGUIA NET

ORÇAMENTO DE 20 de agosto de 2024

CRP - KRP

ORÇAMENTO DE 02/10/2024


