TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO
Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4750 - Bairro Centro Politico ¢ Administrativo
CEP 78049-941 - Cuiaba - MT - http://www.tre-mt.jus.br/

CONTRATO N°7/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 7/2026, DE PRESTAGAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO PARA ATIVIDADES DE CENTRAL DE SERVIGOS
DE HELP DESK, ON-SITE, MEDIANTE ALOCAGAO DE POSTOS
DE TRABALHO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, NAS DEPENDENCIAS DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE MATO GROSSO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO SEI N° 10146.2025-0

A Unido, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, inscrito no CNPJ sob o n°
05.901.308/0001-21, com sede na Avenida Historiador Rubens de Mendonca, n°® 4.750, Centro
Politico Administrativo - Setor "E', Cuiabd/MT, CEP: 78.049-941, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE, representado neste ato por seu Diretor-Geral, Mauro Sérgio
Rodrigues Diogo, homeado pelo Portaria TRE-MT n° 151/2019, pertencente ao Quadro de
Pessoal do TRE-MT, sob a Matricula Funcional: 10507102, conforme dispde o Regimento Interno
de sua Secretaria e a Portaria da Presidéncia n° 166/2025, e a empresa INTEROP INFORMATICA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 86.703.337/0001-8, sediada na Rua General Jodo Manoel, n° 50,
5° Andar, Centro Histérico, Porto Alegre/RS, CEP: 90.010-030, telefone/fax: (51) 3216-7000 / (51)
3216-7001, endereco eletrdnico: negocios@interop.com.br, doravante  designada
CONTRATADA, neste ato representada por Sécrates Slongo, portador do CPF n°® *** 537.040-**
conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta nos Processos
Administrativos SEI n°® 03597.2023-4 e n° 10146.2025-0 e em observancia as disposicdes da Lei n°
14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Instrumento de
Contrato, decorrente do Pregdo n° 90.008/2025, mediante as cldusulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. OBJETO (art. 92, I e ll, da Lei n® 14.133, de 2021)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos especializados na drea de tecnologia da informacdo para atividades de central de
servicos para Help Desk, on-site, mediante alocacdo de postos de trabalho, com dedicacdo
exclusiva de mao de obra, nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso,
conforme especificacdes, condicdes, quantidades e prazos constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - do Edital do Preg&o n® 90.008/2025.

1.2. Fazem parte integrante do presente Instrumento de Contrato e a ele se vinculam,
independentemente de transcricdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia e respectivos anexos;
1.2.2. O Edital do Pregdo n°® 90.008/2025;
1.2.3. A Proposta da Contratada;

1.2.4. As Notas de Empenho emitidas;



1.2.5. Apostila(s) que vier(em) a ser emitida(s);

1.2.6. Aditivo(s) que vier(em) a ser publicado(s);

1.2.7. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos (art. 106, caput, da Lei n°® 14.133,
de 2021) contados do primeiro dia Util seguinte ao da divulgacdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), prorrogdavel por mais 5 (cinco) até o limite de 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo € condicionada ao ateste pelo Confratante de que as condicdes e os
precos permanecem vantajosos, permitida a negociacdo com a Contratada, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servicos tem natureza contfinuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do confrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que o Contratante mantém
interesse na realizacdo do servico;

22.4. Hoja manifestacdo expressa da Contratada informando o inferesse na
prorogacao;

2.2.5. Seja comprovado que a Confratada mantém as condi¢coes iniciais de habilitacdo;

2.2.6. NGo haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal (Cadin).

2.3. A Confratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo confratual.

2.4. A prorrogacdo desta contratacdo deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da confratacdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condi¢cdo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando a Confratada tiver sido penalizada nas
sancoes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

2.7. Sujeitando-se a CONTRATADA ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos 0s
ajustes necessdrios decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

3. LEGISLAGAO APLICAVEL (art. 92, lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

3.1. O presente Termo de Contrato se vincula d Lei n° 14.133, de 2021, e, subsidiariamente, as
seguintes leis:

3.1.1. Lei Complementar n°® 123, de 2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e Pequena
Empresa);




3.1.2. Lei n° 10.406, de 2002 (Cédigo Civil);

3.1.3. Decreto-lei n® 5.452, de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho)

3.14. Lei n° 12.846, de 2013 (Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela prdtica de atos contra a administracdo publica, nacional ou
estrangeira, e dd outras providéncias);

3.1.5. Lein® 12.527, de 2011 (Lei de Acesso d Informacdo);

3.1.6. Lein® 13.709, de 2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados - LGPD).

3.1.7. Resolucdo Conselho Nacional de Justica n°® 587/2024.
3.1.8. Instrucdo Normativa n® 05/2017 — SEGES;
3.1.9. Resolucdo CNJ n° 651/2025.

4. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL (art. 92, IV, VIl e XVIIl da Lei n® 14.133, de
2021)

4.1. O regime de execucdo confratual, os modelos de gestdo e de execug¢do, assim como 0s
prazos e condicoes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. SUBCONTRATAGAO (art. 122 da Lein® 14.133, de 2021)

5.1. Ndo serd admitida a subconfratacdo do objeto contratual.

6. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lein® 14.133, de 2021)

6.1. SGo obrigacdes do Contratante, além das previstas no Termo de Referéncia:

6.1.1. acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pela Contratada;

6.1.2. exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos;

6.1.3. receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.4. ndo exigir da Contratada, servicos estranhos as atividades especificadas no Termo
de Referéncia;

6.1.5. ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como (art.
48 da Lein® 14.133, de 2021):

6.1.5.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

6.1.5.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela
Contratada;

6.1.5.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio da Contratada;

6.1.5.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios
pPagos;

6.1.5.5. demandar a funciondrio da Contratada a execucdo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacdo;



6.1.5.6. prever exigéncias que constituam intfervencdo indevida do Contratante na
gestdo interna da Contratada.

6.1.6. acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pela Contratada, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicar as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da Contratada;

6.1.7. fornecer as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto
do contrato;

6.1.8. previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar dreas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucdo;

6.1.9. receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.10. comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.

6.1.11. nofificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo
para a sua correcdo, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais
adequadas, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, As suas expensas;

6.1.12. comunicar a Contratada para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liuidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

6.1.13. efetuar o pagamento & Contratada do valor correspondente d execucdo do
objeto, no prazo, forma e condicoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia, salvo no caso de parcela onde houver contfrovérsia;

6.1.13.1. por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as retencodes legais, na
forma prevista na Resolucdo CNJ n°® 651/2025.

6.1.14. aplicar a Contratada as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

6.1.15. notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n°
14.133, de 2021);

6.1.16. explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes
relacionadas 4 execucdo do presente Confrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a
boa execucdo do agjuste.

6.2. O Contratante terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir sobre qualquer requerimento da Confratada sobre todas as
solicitacdes e reclamacodes relacionadas & execucdo do presente Contrato, admitida a
prorrogacdo motivada, por igual periodo, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste. (art. 123 da Lein® 14.133, de 2021)

6.3. O Contratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo da contratacdo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Confratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.



7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVl e XVII, da Lei n° 14.133, de 2021)

7.1. A Contratada obriga-se a cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas, além
daquelas previstas no Termo de Referéncia:

7.1.1. manter preposto aceito pelo Contratante no local do servico para representd-lo na
execucdo do contrato (art. 118 da Lei n® 14.133, de 2021), sendo que a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da Contratada poderd ser recusada pelo Contratante, desde
que devidamente justificada, devendo a Contratada designar outro para o exercicio da
afividade;

7.1.2. atender as determinacdes regulares emitidas pelo(a) fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacdo por eles solicitados;

7.1.3. alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
Conftrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os armamentos,
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja guantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

7.1.4. reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no fotal ou em
parte, no prazo fixado pelo(a) fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo;

7.1.5. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado ao Contratante ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Confratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.1.6. efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade
de readlizacdo ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de acdes
de confingéncia cabiveis;

7.1.7. nGo confratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por dafinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante, conforme relagcdo disponivel no endereco eletrbnico: https://www.ire-
mt.jus.br/institucional/conheca-o-tre-mt/corpo-diretivo, ou do(a) fiscal ou gestor(a) do
contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021, bem como
utilizar, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no Contratante, nos termos
do art. 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

7.1.8. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibiidade com as
obrigacodes assumidas, todas as condicdoes exigidas para habilitacdo na licitacdo, em
especial a documentacdo exigida na habilitacdo técnica;

7.1.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade fiscal, social e tfrabalhista, a
Contratada deverd entregar ao setor responsével pela fiscalizacdo do contrato, as
certidoes requeridas;

7.1.10. responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo confrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a



responsabilidade ao Contratante;

7.1.11. Responsabilizar-se pelos énus financeiros e acréscimos substanciais de custos em
face de alteracdo superveniente de ACT/CCT vinculada a proposta da CONTRATADA
em decorréncia de decisdo judicial ou de fato que afete o seu enquadramento sindical
ou a sua vinculacdo a instrumento coletivo de trabalho no qual a empresa tenha sido
representada por 6rgdo de classe de sua categoria.

7.1.12. comunicar ao(a) fiscal do confrato, no prazo de até 1 (um) dia Ufil, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual;

7.1.13. prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante,
garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do(s) servico(s);

7.1.14. paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros;

7.1.15. promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e fudo o
que for necessdrio d execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

7.1.16. conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

7.1.17. submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

7.1.18. nGo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

7.1.19. manter durante toda a vigéncia do confrato, em compatibiidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

7.1.20. cumprir, durante tfodo o periodo de execucdo do contrafo, a reserva de cargos
prevista no art. 93, da lei n® 8213, de 1991, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n° 14.133, de 2021), comprovando o cumprimento
da legislacdo, no prazo fixado pelo(a) fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas e mantendo durante todo o periodo
de contratacdo as cotas exigidas por Lei;

7.1.21. guardar sigilo sobre todas as informag¢des obfidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

7.1.22. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lein® 14.133, de
2021;

7.1.23. cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante e as recomendacdes do(a) fiscal de



confrato;

7.1.24. assegurar aos seus frabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude,
seguranca e bem-estar no frabalho;

7.1.25. garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos & execucdo do objeto do Contrato;

7.1.26. promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagcoes
que infegram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

7.1.27. apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que atuardo na execucdo do servico;

7.1.28. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante, bem como em relacdo as atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar ao Confratante toda e qualquer ocorréncia neste sentfido, a fim de evitar desvio
de funcdo;

7.1.29. obter junto aos érgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessdrias e
demais documentos e autorizacdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel;

7.1.30. atender as determinacdes regulares emitidas pelo(a) fiscal ou gestor(a) do
contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n°® 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

7.1.31. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualgquer dano causado ao Contratante ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual
pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.1.32. entregar, junto com a Nota Fiscal, as certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda estadual e municipal do domicilio ou sede da Contratada, além das
certidoes federais que ndo estejam sendo emitidas pela rede mundial de computadores;

7.1.33. responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo fransfere a responsabilidade ao Contratante e ndo poderd onerar o
objeto do contrato;

7.1.34. orientar e freinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de
2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucdo deste contrato;

7.1.35. conduzir os trabalhos com estrita observancia ds normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

7.1.36. submeter previamente, por escrito, ao Confratante, para andlise e aprovacdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

7.1.37. executar os servicos objeto desta contratacdo com presteza e rapidez, conforme
as necessidades do Contratante;



7.1.38. ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato a ser firmado,
sem prévia anuéncia do Contratante;

7.1.39. ndo caucionar nem utilizar o contrato a ser firmado para qualquer operacdo
financeira, sem prévia e expressa anuéncia do Contratante;

7.1.40. arcar com todos os encargos diretos e indiretos que incidirem sobre a
contratacdo, inclusive os trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais resultantes da
execucdo contfratual devendo apresentar, sempre que solicitada pelo(a) gestor(a) do
contrato, a documentacdo comprobatdria dos recolhimentos devidos;

7.1.41. recolher, no prazo estabelecido, valores referentes a penalidades de multa
aplicadas, em procedimento administrativo, decorrentes de descumprimento de
obrigacdes contratuais;

7.1.42. acatar a fiscalizacdo, a orientacdo e o gerenciamento dos trabalhos por parte
do(a) gestor(a) do contrato designado pelo Contratante;

7.1.43. executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento
das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

7.1.44. providenciar a identificacdo de todos os funciondrios da empresa, mediante
utilizacdo de crachds em local de facil visualizacdo, declinando nome e funcdo.

7.1.45. contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentdvel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o
art. 225, da Constituicdo Federal e em conformidade com a Lei n°® 12.187, de 2009, Lei n°
12.305, de 2010, Decreto n° 10.936, de 2022, Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis
e, Nno que couber, com o art. 6°, da Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 2010;

7.1.45.1. realizar um programa interno de freinamento de seus empregados para
adotar prdaticas de reducdo de consumo de energia elétfrica, de adgua e reducdo
de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

7.1.45.2. prever a destinacdo ambientalmente adequada de todos os materiais e
equipamentos utilizados na ,pres’rogdo dos servicos, podendo usar os pontos de
coleta disponibilizados pelo Orgdo;

7.1.453. conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, inclusive os praticados no dmbito do TRE-MT, observando
também a legislacdo ambiental para a preservacdo de adversidades ao meio
ambiente e 4 saude, higiene e seguranca dos trabalhadores envolvidos na
prestacdo dos servicos.

7.1.46. Cumprir o disposto na Resolucdo CNJ n° 587/2024, conforme orientacdes do
Gestor designado pelo TRE-MT;

7.1.47. assumir inteira e total responsabilidade técnica pela execucdo dos servicos;

7.1.48. responsabilizar-se por quaisquer danos causados a bens e/ou instalacdes do
Confratante ou de terceiros, independentemente de culpa ou dolo dos profissionais ou
prepostos destacados para executar a entrega dos produtos/servicos;

7.1.49. observar as normas de procedimento e de seguranca do Confratante, em
especial as dedicadas a circulacdo de pessoas e bens em geral;



7.1.50. executar outras tarefas compativeis com suas atribuicoes;

7.1.51. informar, rapidamente, ao Contratante quaisquer irregularidades ou transtornos
gue possam causar prejuizos d realizacdo dos eventos ou aos equipamentos, bem como
a ocorréncia de qualquer situacdo anormal relacionada com a rotina de trabalho;

7.1.52. disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

7.1.53. fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

7.1.54. apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
NnAo receber o vale-transporte;

7.1.55. efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito na conta bancdria de fitularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a Confratada deverd
apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacdo do pagamento;

7.1.56. autorizar o Confratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS,
qguando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

7.1.57. ndo permitir qgue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

7.1.58. atender as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo(a) fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas d execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

7.1.59. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Conftratada relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentfido, a fim de
evitar desvio de funcdo;

7.1.60. instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto & obtencdo
das informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao confrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

7.1.60.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo
mdximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

7.1.60.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econédmica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

7.1.60.3. oferecer todos 0s meios necessdarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,



quando disponivel.

7.1.61. ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se fratar das excecoes previstas no art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n® 123, de 2006;

7.1.61.1. comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo,
conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §1° 1l, e do art. 31, ll, todos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no
art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 2006;

7.1.61.2. para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada deverd
apresentar copia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contfrato de prestacdo
de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia Ut do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

7.1.62. Cumprir a reserva de vaga de, pelo menos, 1 (um) posto de trabalho para
mulheres incluidas em condicdo especial de vulnerabilidade econdmico-social,
atendida a qualificagcdo profissional necessdria, nos fermos do disposto no inciso XVI do
caput do art. 6° da Lei n® 14.133/2021, da Resolucdo CNJ n° 497/2021 e do art. 3°, § 1°-A,
do Decreto n° 11.430/2023, comprovando o cumprimento da legislacdo, no prazo fixado
pelo(a) fiscal do confrato, com a indicacdo da empregada que preencheu a referida
vaga e manftendo durante todo o periodo de contratacdo a cota exigida por Lei;

7.1.62.1. As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades
responsdveis pela politica publica, signatdrias do acordo de adesdo de que frata o
art. 4° do Decreto n° 11.430, de 2023, vedada a exigéncia, pelas empresas
confratadas e pelos érgdos confratantes, de apresentacdo, pelas candidatas, de
quaisquer outros documentos para fins de comprovacdo da situacdo de violéncia.

7.1.62.2. A CONTRATADA deve manter o sigilo da condi¢gdo de violéncia domeéstica
da profissional que serd alocada para a prestacdo do servico.

7.1.63. Dar cumprimento a politica de paridade de género, observando a participacdo
equdnime de homens e mulheres, com perspectiva interseccional de raca e etnia,
sendo que por mulher compreende-se mulher cisgénero, tfransgénero e fluida, nos termos
do art. 2°, inciso Vl e § 1° da Resolucdo CNJ n° 255/2018, alterada pela Resolucdo CNJ n°
540/2023, proporcionando a ocupacdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
mulheres.

7.1.63.1. A reserva de vaga de que trata o item 7.1.62. poderd ser computada para
o cumprimento do estabelecido neste item.

7.1.64. Por forca da Portaria n° 240/2022, institui o Cédigo de Conduta Efica das
Contratacdées no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, a Contratada
deverd ainda:

7.1.64.1. se abster de praticar atos ilicitos, em especial os descritos no art. 5° da Lei
Federal n® 12.846, 1° de agosto de 2013, bem como se comprometa a observar os
principios previstos no artigo 3° do Cédigo de Etica do TRE-MT (Resolucdo TRE-MT n°
2267, de 20 de marco de 2019);

7.1.64.2. deverd dar conhecimento aos funciondrios de seus resp@c’rivos quadros
que participardo da execucdo contratual, sobre o Cddigo de Etica do TRE-MT
(Resolucdo TRE-MT n° 2267, de 20 de marco de 2019) e deste normativo;

7.1.64.3. assinar termo de confidencialidade e sigilo de dados e informacdes que



venha a ter acesso por qualquer meio ou forma, sendo vedada a sua utilizacdo,
inclusive por seus empregados em cardter pessoal, para qualguer outro fim que
ndo estrito desempenho de suas funcdes, mesmo apds o fim do contrato;

7.1.644. obsterse de contratar de empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de membro, magistrado e ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo
comissionada do TRE-MT, devendo o profissional, a ser alocado na execucdo do
contrato, assinar termo que serd entregue por ocasido da alocacdo do
profissional.

7.1.65. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio
do confrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no
inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o
acompanhamento pela fiscalizacdo do contrato, observando integralmente o disposto
na Instrucdo Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

7.1.66. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrenfamento do assédio e
da discriminacdo em suas relacdoes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes
estabelecidas na Portaria MGI n° 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo
prdticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

7.1.67. Implementar acdes de formacdo e capacitacdo para todas as suas empregadas
e empregados sobre prevencdo e combate ao assédio moral, sexual e d discriminacdo,
garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

7.1.68. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento,
apuracdo e tratamento de casos de assédio e discriminacdo, assegurando a protecdo
dos denunciantes contra retaliacoes;

7.1.69. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminacdo
para todos os trabalhadores alocados na execucdo contratual, mediante campanhas
educativas e informativos especificos;

7.1.70. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas
adotadas e os resultados alcancados na implementacdo das politicas de
enfrentamento ao assédio e discriminacdo;

7.1.71. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo mdximo de 48 (quarenta e oito) horas,
qualguer ocorréncia de assédio ou discriminagcdo envolvendo frabalhadores alocados
na execucdo contratual, informando as medidas adotadas para apuracdo e correcdo;

7.1.72. Garantfir que as politicas de combate ao assédio e discriminacdo sejam
extensivas a eventuais subcontratados, quando permitida a subcontratacdo.

7.1.73. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova empresa que continuard a
execucAo dos servicos.

8. PAGAMENTO DE DIARIAS

8.1. Conforme subitens 11.7, 11.8, 11.10 e 11.11 do Termo de Referéncia.

9. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD (Lei n® 13.709, de 2018 - LGPD)

9.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018, quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo,




independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da Lein® 13.709, de 2018.

9.3. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

9.4. O Contratante deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacado firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da Lein® 13.709, de 2018, € dever
da Contratada elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da Lei n° 13.709, de 2018,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nGo
prescritas essas obrigacoes.

9.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da Lein® 13.709, de 2018.

9.7. A Confratada deverd exigir de suboperadores e subcontratadas o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua
observancia.

9.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo
formulados.

9.9. A Confratada deverd prestar, no prazo fixado pelo Confratante, prorrogdavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da Lei
n° 13.709, de 2018, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de fratamentos realizados (art. 37 da Lei n°
13.709, de 2018), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pelo Confratante nas hipdteses previstas na Lei n°
13.709, de 2018.

9.12. O confrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao fratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da Lei n° 13.709, de 2018.

10. RECEBIMENTO DO OBJETO (art. 140, |, da Lei n® 14.133, de 2021)

10.1. A entrega do(s) servico(s) serd(do) realizada(s) de forma mensal, de acordo com a
descricdo dos servicos contida no Termo de Referéncia, acompanhada de Nota Fiscal
correspondente, a qual deverd ser preenchida com as especificacdes apresentadas neste
Instrumento de Contrato e/ou no Termo de Referéncia.

10.2. O prazo de entrega serd conforme cronograma indicado anteriormente, salvo se prazo
maior houver sido previsto no Termo de Referéncia.

10.3. Apds a execucdo, o objeto do contrato serd recebido (art. 140, |, da Lei n° 14.133, de
2021):




a) provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizacdo,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico (art. 140, 1, “a”, da Lein® 14.133, de 2021); e

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais
(art. 140, 1, "b", da Lein® 14.133, de 2021).

11. DOTACAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIIl, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.1. A despesa decorrente do fornecimento objeto desta contratacdo correrd d conta dos
créditos orcamentdrios consignados ao Contratante, nos Programas de Trabalho Julgamento
de Causas e Gestdo Administrativa apenas em relacdo aos valores a serem pagos no
exercicio financeiro corrente e os saldos serdo empenhados nos exercicios financeiros
subsequentes e registrados mediante apostilamento.

11.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

10.14.111.02.122.0033.20GP.0051 -
Administrativa no Estado de MT

Julgamento de Causas e Gestdo

Funcional Programatica:

| PTRES: | 167806

‘ Elemento de Despesa: ‘ 339040.11
| Plano Interno: | TIC APOIO
| UGR - Unid. Gestora Resp.: | 070453

12. PRECO (art. 92, V, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.1. O valor mensal da confratacdo € de R$ 86.581,50 (oitenta e seis mil quinhentos e oitenta
e um reaqis e cinquenta centavos), considerando apenas os postos ordindrios. O valor total da
contratacdo é de R$ 7.160.000,18 (sete milhdes cento e sessenta mil reais e dezoito centavos),
somatoéria dos valores dos postos de trabalho e das horas-extras, adicionada ao valor total das
didrias e passagens (item 28.5."f, do Termo de Referéncial).

margo a dez/2026 - 10 messs

jan afev/2027 - 2 meses - reoneragdo valor a partir do 13° més

VLR. UNT. £
GRUPO| EM | PO DEPOSTO | QMD. | [primeiros 12 | VIR. MENSAL 10 meses VL;(') /UWTI?(E:;; | VIR. MENSAL 02 meses VLR(;:ZT;UIZ':V “| VLR MENSAL | 48 MESES
meses)
1| GHD-P 1 14.876,94; 14.876,94 148.769,40 15.195,82 15.195,82 30.391.64 14.985,33 14.985,33 719.295,84]
2 | ASI PLENO 2 10.788,57 21.577.14 215.771,40 11.012,88 22.025,76 44.051,52 10.8563,34 21.726,68 1.042.880,64
’ 3|sul 3 8.354,57 41.772.85 417.728,50 8.522,57 42.612.85 85.225,70 8.409.32 42,046,60 2.018.236,80
4| APASENIOR 1 8.354,57 8.354.57 83.545.70 8.522.57| 8.522.57 17.045.14 8.409.32 8.409.32 403.647.36)
WALCR TOTAL: 86.581,50 865.815,00 88.357.00 176.714,00 87.167.93 4.184.060,64
ELEMMORAL - Valor para os 12 primeiros meses 2026 - ELEITORAL - valor o partir do 13° més ELETORAL - DEZEMBRO/2026 - 2028 e 2030
VLR. UNT. VLR. UNT. VLR. UNT.
GRUPO| TEM | TPODEPOSTO | QMD. | [primeiros 12 | VLR. MENSAL 2025 03/2027a | VIR MENSAL | 03/2027 a
meses) 03/2031 03/2031
1 [ ASI PLENO 1 10.788,57 10.788,57 43.154,28 10.863,34 10.863,34 86.906,72
I 2| sul 4 8.354.57 33.418.28 133.673.12 8.409.32 33.637.28 269.098.24]
3| APA SEMIOR 2 8.354,57 16.709,14 66.836,56 8.409,32 16.818,64 134.549,12)
WALOR TOTAL: 60.915,99 243.663,96 61.319,26 490.554,08
total da proposta RS  7.140.000,18
valor para os postos por 60 meses R% 5.226.589.64
Eleitoral R% 734.218,04
HORAS EXTRAS - 07,0% do total dos postos R$ 417.256,54
DIARIAS
dentro Estado-MT - valor medio 1.340 548,50
781.935,96
Fora do Estadlo-MT - valor medic 70 670,68

12.2. Foi emitida a Nota de Empenho 2026NE000229, no valor de R$ 865.815,00 (oitocentos e
sessenta e cinco mil oitocentos e quinze reais), para fazer face a despesa no exercicio em
trnsito, sendo que anualmente serdo emitidas notas de empenho para as despesas



realizadas no respectivo exercicio.

12.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

12.4. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

12.5. O pagamento poderd conter glosas em virtude dos resultados apurados na Gestdo de
Nivel de Servico (GNS/ANS), além dos valores retidos que serdo depositados na conta-
depodsito vinculada (Resolucdo n® 651, de 29/09/2025, do Conselho Nacional de Justica - CNJ):

Percentval
Verbas Trabalhistas - CONTA VINCULADA Eeuct or 1 el
Rubrica
Relengde
13* Laldwic 5%
Famos = Abono Fanas Mnns
27 A1%
mcrdencia A em B &.TTR
sttt FGTS 3,007

13. CONDIGOES DE PAGAMENTO (art. 92, V, da Lein® 14.133, de 2021)

13.1. O pagamento serd mensal e antes da emisséo da respectiva Nota Fiscal a Contratada
deverd fer acesso ao relatério do(a) fiscal de contrato para inteirar-se acerca de eventuais
glosas em virtude da afericdo dos servicos em conformidade com a GNS.

13.2. O pagamento das horas extraordindrias serd realizado por meio de faturamento distinto
do faturamento da prestacdo de servicos, obedecendo a seguinte formula:

Vhs = VM/220 x F x H

Onde:

Vhs = valor das horas extraordindrias;

VM = custo unitdrio por posto;

220 = carga hordria mensal, baseado na Convencdo Coletiva;

F *= fator multiplicador, conforme a legenda abaixo;

H = quantidade de horas de prestacdo de servico extraordindrio;

*(F) Os percentuais de remuneracdo horas extraordindrias sdo os seguintes, conforme prevé
CCT das categorias:

- Segunda a Sexta o servico serd remunerado a 50%, fator multiplicador 1,5;
- Sabado o servico serd remunerado a 50%, fator multiplicador 1,5;

- Domingo e Feriado serd remunerado a 100%, fator multiplicador 2.

14. RETENCAO DOS ENCARGOS

14.1. Em conformidade com a Resolucdo n°® 651, de 29/09/2025, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que dispde sobre a retencdo de provisdes para encargos trabalhistas,
previdencidrios e demais garantias em confratacdes administrativas com dedicacdo exclusiva
de mdo de obra no dmbito do Poder Judicidrio, incluindo-se disposicdes sobre a Conta-
Depdsito Vinculada - Blogueada para Movimentacdo -, o presente contrato contempila,
expressamente, o que consta neste item.

14.2. As provisoes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdencidrios, em relacdo d mdo de obra das empresas contratadas para prestar servicos
de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, serdo destacadas do
valor mensal do contrato e depositadas pela Administracdo em Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacdo -, aberta em nome do prestador de servico;



14.3. O montante mensal do depdsito vinculado serd igual ao somatdrio dos valores das
seguintes rubricas:

a) férias;

b) 1/3 constitucional sobre férias;

c) 13°saldrio;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

e) encargos previdencidrios incidentes sobre férias, 13° saldrio e 1/3 constitucional.

14.4. A movimentacdo da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -
dependerd de autorizacdo do Contratante e serd feita exclusivamente para o pagamento
das obrigacdes previstas no item 14.3. e subitens acima;

14.5. A Contratante firmou o Acordo de Cooperacdo Técnica n° 30/2024 com o Banco do
Brasil S/A, instituicdo financeira publica oficial, disponivel por meio do link https://
contratos.comprasnet.gov.br/gescon/consulta/download-arquivo-contrato/416231 e na
pdagina de Transparéncia do TRE-MT (Instrumentos de cooperacdo — Tribunal Regional Eleitoral
de Mato Grosso), o qual determina os termos para a abertura da Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacdo - e as condicdes de sua movimentacdo;

14.6. O Termo de Cooperacdo Técnica poderd ser gjustado as peculiaridades dos servicos
objeto do Contrato Administrativo e/ou aos procedimentos internos da Instituicdo Financeira;

14.7. Apds a assinatura do contrato, a Contratante deverd formalizar junto ao banco publico
oficial a solicitacdo de abertura da conta vinculada em nome da empresa contratada.

14.8. A empresa contratada deverd assinar os documentos de abertura da conta vinculada
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da noftificacdo, e firmar termo que permita &
Contratante:

14.8.1. acessar os saldos e extratos da conta vinculadag; e
14.8.2. condicionar a movimentacdo dos valores a sua autorizacdo expressa.

14.9. O prazo para assinatura dos documentos poderd ser prorrogado pela Confratante,
mediante justificativa formal da Contratada.

14.9.1. O descumprimento injustificado do prazo sujeitard a Contratada a multa de 0,5%
do valor mensal do contrato por dia de atraso.

14.10. Os saldos da conta-depdsito vinculada - blogueada para movimentagcdo - serdo
remunerados pelo indice da caderneta poupanca ou outro definido no acordo de
cooperacdo, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

14.11. Apds a movimentacdo da conta-depdsito vinculada - blogueada para movimentacdo
-, 0 banco publico oficial comunicard & Contratante, por meio de oficio, conforme modelo
indicado no termo de cooperacdo;

14.12. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionadas no item 14.3
retidos por meio da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente & Contratada;

14.13. Em caso de cobranca de tarifas bancdrias para operacionalizacdo da Conta-Depdsito
Vinculada - bloqueada para movimentacdo -, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados, sendo posteriormente destacados do pagamento mensal
a Confratada;



14.14. A empresa contratada poderd solicitar autorizacdo do Contratante para o pagamento
de encargos trabalhistas ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados alocados
no contrato, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do mesmo:

I. Para a liberacdo dos recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a
vigéncia do confrato, a empresa deverd apresentar ao érgdo ou entfidade contratante
os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento;

Il. Apds a confiimacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos
cdlculos, o ¢rgdo ou entidade confratante expedird a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados em Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para
movimentacdo e a encaminhard a Instituicdo Financeira.

14.15. A autorizacdo de que trata o subitem 14.14, deverd especificar que a movimentacdo
serd exclusiva para o pagamento dos encargos frabalhistas ou de eventual indenizacdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

14.16. A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo mdximo de 3 (irés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a
quitacdo das obrigacdes trabalhistas;

14.17. A Contratante poderd utilizar como referéncia para fins de provisdo dos encargos
sociais e trabalhistas o modelo de planilha disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal (Compras Governamentais), devendo adaptd-lo as especificidades dos servicos a ser
contratados;

14.18. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacdo serd liberado d Contratada no momento do encerramento
do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente Qos servicos
confratados, apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos frabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado, ressalvada a sucessdo confratual prevista no
art. 15 da Resolucdo CNJ 651/2025.

15. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO (art. 143 e 146 da Lei n°® 14.133, de 2021)

15.1. A Contratada deverd entregar a Nota Fiscal apds a execucdo mensal dos servicos, sob
pena de ndo recebimento, e as certiddes de regularidade fiscal, social e trabalhista exigidas
na habilitacdo da licitacdo, ou as justificativas pela impossibilidade de apresentacdo das
referidas certiddes, além de outros documentos eventualmente exigidos no Termo de
Referéncia para liquidacdo e pagamento, em até 30 (trinta) dias corridos apds a enfrega do
objeto contratado, sob pena de caracterizar a infracdo fipificada no art. 155, VI, da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CNPJ constante da Nota Fiscal e/ou DANFE (Documento Auxiliar de Nota Fiscal
Eletrénica) deverd ser o mesmo indicado na proposta e neste instrumento de contrato.

15.3. O pagamento do objeto da presente contratacdo, sujeito a retencdo na fonte de
tributos e contribuicdes sociais de acordo com os normativos legais, serd efetuado até o 30°
(trigésimo) dia, a partir do recebimento definitivo do objeto contratado, com a emissdo de
ordem bancdria para o crédito em conta corrente da Contfratada, observada a ordem
cronologica estabelecida no art. 141 da Lei n® 14.133, de 2021 e regulamentada pela Portaria
TRE-MT n° 110, de 2023.

15.4. Nos pagamentos, o Confratante poderd reter cautelarmente valores referente a
eventuais multas, prejuizos e indenizagdes decorrentes de inadimplemento e dano, devendo



ser liberada no prazo previsto para pagamento a parcela incontroversa. (art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021)

15.5. O Contratante ndo efetuard pagamento de fitulo descontado, ou por meio de
cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com tferceiros por infermédio da
operacdo de factoring.

15.6. Nos fermos do art. 92, V, da Lein® 14.133, de 2021, caso o pagamento seja efetuado apods
30 (trinta) dias do recebimento definitivo do objeto contratado, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pelo Contratante, entre o 31° (trigésimo primeiro) dia e a
data da emissdo da ordem bancdria, serd a seguinte:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = encargos moratérios;

I = 0,0001644 (indice de compensacdo financeira por dia de atraso, assim apurado: | =
(6/100/365);

N = nuUmero de dias enfre a data limite para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = valor da parcela a ser paga.

16. GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIll, da Lei n° 14.133, de 2021)

16.1. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

16.2. A garantia legal de adequacdo do servico independe de termo expresso, vedada a
exoneracdo contratual do fornecedor. (art. 24 da Lei n® 8.078, de 1990)

16.3. A garantia contratual € complementar d legal. (art. 50 da Lei n° 8.078, de 1990)

16.4. A Contratada apresentard, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 96, § 1°, da
Lei n° 14.133, de 2021, em valor correspondente a correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da confratada que venham a participar da execucdo dos
servicos contratados.

16.5. A garantia assegurard, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

16.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do confrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdoes nele previstas;

16.5.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo Contratante a Contfratada; e

16.5.3. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela Contratada, quando couber.

16.6. Caso a Confratada opte por fornecer a garantia por intermédio de seguro-garantia:

16.6.1. deverd apresentar comprovante de prestacdo da garantia em momento anterior
a assinatura deste Instrumento de Contrato. (art. 96, § 3°, da Lein® 14.133, de 2021)

16.6.2. a apdlice deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apds termino deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo
que a Contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas. (art. 97, I, da Lei n°
14.133, de 2021)




16.6.3. a apdlice deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora. (art. 97, 1,
da lein® 14.133, de 2021)

16.6.4. serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversdrio, desde que mantidas as mesmas condicdes e coberturas
da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no art. 96, § 2°, da Lein® 14.133, de 2021.

16.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a mateéria.

16.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do Confratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria. (art. 1°, IV, do Decreto-Lei
n® 1.737, de 1979)

16.9. Caso a opcdo seja por ufilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

16.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, deverd ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e deverd constar expressa renUncia do fiador aos beneficios do art. 827 da Lei n® 10.406,
de 2002.

16.11. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento do Contratante,
a Contratada ficard desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro
até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pelo Contfratante. (art. 96, § 2°, da
Lein® 14.133, de 2021)

16.12. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando
da contratacdo.

16.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdio no prazo mdximo de 10
(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

16.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

16.14.1. O emitente da garantia ofertada pela Contratada deverd ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lein.® 14.133, de 2021).

16.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

16.15. Extinguir-se-& a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizagcdo para
a liberacdo de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as cldusulas do contrato.

16.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contfrato ou
apds a sua extingcdo por culpa exclusiva do Contratante e, quando em dinheiro, serd



atualizada monetariamente.

16.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a Contratada pagou
todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantfia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

16.18. Também poderd haver liberacdo da garanfia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra
a interrupcdo do contrato de trabalho.

16.19. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, o Contratante
poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos tfrabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou
b) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

16.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Confratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a Contratada.

16.21. A Contratada autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Instrumento de Contrato.

17. GARANTIA TECNICA DOS SERVICOS

17.1. O prazo de garantia contratual dos servicos serd de, no minimo, trés meses, contado a
partir do primeiro dia Ufil subsequente a data da conclusdo da atividade, fechamento do
chamado ou solucionamento do incidente (Termo de Referéncia item 4.9.1).

18. REPACTUAGAO DE PREGOS (art. 92, V. e X, da Lein® 14.133, de 2021)

18.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada.

18.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

a) Para os custos relativos d mdo de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

18.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd
contado a partir da data da Ultima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto da
nova solicitacdo.

18.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

18.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias,
observado o principio da anualidade do reagjuste de precos da confratacdo, podendo ser
redlizada em momentos distinfos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os
decorrentes dos insumos necessdrios A execucdo dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n® 14.133,
de 2021).




18.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mdo de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convencodes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135
§ 5° da Lein® 14.133, de 2021)

18.6. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdérios por forca de lei, acordo, convengdo
ou dissidio coletivo de trabalho.

18.7. Na repactuacdo, o Contfratante ndo se vinculard as disposicoes contidas em acordos,
convengoes ou dissidios colefivos de trabalho que tratem de obrigagcdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista,
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da afividade. (art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n° 14.133, de 2021).

18.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a Contratada
efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

18.9. Quando a repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de
redjustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA - do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°)/1° onde:

R = Valor do reagjustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reagjustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente d data de
apresentacdo da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

18.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reagjustamento, o Confratante
pagard a Contratada a importdncia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Confratada
obrigada a apresentar memodria de cdiculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

18.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

18.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

18.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

18.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice
adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo,



a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagcdo dos custos contratuais
de mdo de obra vinculados aos acordos, ds convencoes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retfroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacdo.

18.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessdo das repactuacoes futuras.

18.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

18.18. O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do confrato e
antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

18.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
Contratante ou & Contratada proceder aos cdiculos devidos, deverd ser inserida cldusula no
termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro & repactuacdo, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

18.20. A extincdo do contfrato ndo configurard dbice para o deferimento da repactuacdo
solicitada tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo
indenizatorio.

18.21. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta)
dias, contado da data do fornecimento, pela Confratada, da documentacdo comprobatoéria
da variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6° c/c o art. 135, § 6° da Lein® 14.133,
de 2021)

18.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Confratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo Contratante para a
comprovacdo da variacdo dos custos.

18.23. A repactuacdo de precos serd formalizada por apostilamento.

18.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencdo do equilibrio econémico dos confratos com base no disposto no art. 124, inciso
I, alinea "“d"”, da Lei n® 14.133, de 2021.

18.25. A Contfratada deverd complementar a garantia contfratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcdo inicial em relacdo ao valor contratado.

18.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a fitulo de vale-fransporte, constante da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pela Contratada a sua
efetiva repercussdo sobre os precos contratados.

18.27. A revis@o dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostiiamento.

19. SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV, da Lei n° 14.133, de 2021)

19.1. No caso de a Confratada incorrer em uma ou mais condutas tipificadas no art. 155 da
Lein® 14.133, de 2021, serd responsabilizada administrativamente em uma ou mais das sancoes
previstas no art. 156, da Lei n° 14.133, de 2021, garantido o direito & ampla defesa e
contraditério.




19.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do confrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retfardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contfratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
19.3. Considerando que o Termo de Referéncia elenca algumas condutas tipicas com sangdo
especificas, estas prevalecem sobre as disposicoes abaixo, no que diz respeito d sancdo de

multa.

19.4. SerGo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

i) adverténcia, quando o contratado der causa & inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", “c” e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ili) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", *g"” e "h" do subitem acima deste Confrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e "d", que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156
§5°, da Llein® 14.133, de 2021).

iv) Multa: Conforme Termo de Referéncia.

19.5. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lein® 14.133, de 2021):

19.5.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

19.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

19.5.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

19.5.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

19.5.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgdos de confrole.

19.6. As sancoes de adverténcia (art. 156, |, da Lei n°® 14.133, de 2021), impedimento de licitar e
contratar (art. 156, lll, da Lei n°® 14.133, de 2021) e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar (art. 156, IV, da Lei n° 14.133, de 2021) poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
ndo, a penalidade de multa (art. 156, Il, da Lein® 14.133, de 2021).




19.7. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo PUblica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

19.8. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancoes aplicadas ¢ pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lein® 14.133, de 2021)

19.9. O processamento das penalidades seguird os ditames da Lei n® 14.133, de 2021.

19.10. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)

19.11. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021).

19.12. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante & Contratada, além da perda desse
valor, a diferenca serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

19.13. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo mdaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

19.14. As sancoes serdo registradas e publicadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no prazo mdximo de
15 (quinze) dias Uteis, contado do trénsito em julgado da aplicagcdo da sangdo, nos termos do
art. 161 da lein® 14.133, de 2021.

19.15. A personalidade juridica da Contfratada poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracdo, d pessoa juridica sucessora ou d contratada do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada,
observados, em todos os casos, o confraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

19.16. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133, de 2021.

19.17. Os débitos da Contratada para com o Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que a Contratada possua com o Contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

20. ALTERAGOES (arts. 124 a 136 da Lei n° 14.133, de 2021)

20.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ado pela disciplina dos arts. 124 a 136 da Lei n°




14.133, de 2021.

20.2. A Confratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes confratuais, 0os acréscimos
ou supressdoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

20.2.1. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo
do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

20.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

21. DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n° 14.133, de 2021)

21.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

21.2. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
Contratada:

21.2.1. ficard ela constituida em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancoes
administrativas; e

21.2.2. poderd o Contratante optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

21.3. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

21.3.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversdrio do contrato,
desde que haja a notificacdo da Contratada pelo Contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia. Caso a nofificacdo da ndo-
continuidade do contfrato ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio,
a extingdo confratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo (art. 106
da lein®14.133, de 2021).

21.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n® 14.133, de
2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa. Nesta
hipotese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133, de 2021.

21.5. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada ndo
ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato (art. 137, lll, da Lei
n® 14.133, de 2021). Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd
ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

21.6. O termo de extingcdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizacdes e multas.



21.7. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.8. O contrato poderd ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, tfrabalhista ou civil com dirigente do
Contratante, conforme relacdo disponivel no endereco eletrénico: https://www.tre-mt.jus.br/
institucional/conheca-o-tre-mt/corpo-diretivo, ou com agente publico que afue na
fiscalizacdo ou na gestdo do confrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

21.9. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do Contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.
(art. 121, § 3°, da Lein® 14.133, de 2021)

21.10. O Contratante poderd conceder prazo para que a Confratada regularize suas
obrigacodes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extincdo contratual,
qguando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

21.11. Quando da extincdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
Contratada das verbas rescisdrias ou 0os documentos que comprovem gue os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo
do contrato de trabalho.

21.12. Até que a Contratada comprove o disposto no item anterior, o Contratante reterd:

a) a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisoérias -,
a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos
termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, 1ll, b, da Lein.° 14.133,
de 2021); e

b) os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

21.13. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
Confratada no prazo de 15 (quinze) dias, o Contfratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacodes diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a Contfratada (art.
121, 8§3° inciso ll, da Lein® 14.133, de 2021).

21.14. O Contratante poderd ainda:

a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela Contratada, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133, de 2021), conforme
legislacdo que rege a matéria; e

b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados d
Administracdo, nos termos do art. 139, IV, da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor da Contratada decorrentes do contrato.

22. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll, da Lei n® 14.133, de 2021)

22.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposicoes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e , subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - € normas e
principios gerais dos confratos.




23. PUBLICAGAO (art. 94 da Lein® 14.133, de 2021)

23.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP (https://pncp.gov.br/), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91
caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, V,
do Decreto n° 7.724, de 2012.

24. FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021)

24.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Cuiabd/MT - Secdo Judicidria de Mato Grosso
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliacdo administrativa, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Para firmeza e como prova de assim haverem ajustado, depois de lido e achado de acordo,
este instrumento serd assinado digitalmente ou, em caso de impossibilidade, impresso e
assinado em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Cuiabd/MT, em 4 de marco de 2026.
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