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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO
Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4750 - Bairro Centro Politico e Administrativo - CEP 78049-941 - Cuiaba - MT - http://www.tre-
mt.jus.br/

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 0956989

Participagcao de Servidores da SGP/TRE-MT no Congresso Mato-Grossense de Recursos
Humanos - COMARH 2025

1. Identificagdo da Demanda

A Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento (CED) propde a participacdo de
seis servidores da Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) — o Secretdrio, os trés
Coordenadores (CED, CP, CAS) e dois Assessores — no COMARH 2025, que ocorrerd no
dia 18 de julho de 2025, em Cuiabd/MT.

2. Fundamentagao da Demanda
A capacitacdo e atualizacdo de gestores de pessoas € imperativa para garantir a
exceléncia dos servicos prestados pelo TRE-MT, em especial considerando a recente
reestruturacédo da SGP, com composicGo de novas equipes e designacdo de
gestores para dreas estratégicas.

O COMARH € o maior evento estadual de gestdo de pessoas, com foco em temas
contemporéineos e essenciais d administracdo publica: lideranca, inovacdo, salde
mental, inteligéncia artificial, governanca, cultura organizacional, entre outros. Os
palestrantes confirmados sdo referéncias nacionais e os painéis atendem diretamente
as necessidades formativas da equipe da SGP/TRE-MT, conforme Planejamento
Estratégico e Plano Anual de Capacitacdo.

3. Solugoes de Mercado

A andlise de mercado demonstra que o COMARH é o Unico evento deste porte,
voltado especificamente para profissionais de recursos humanos em Mato Grosso,
realizado anualmente pela ABRH-MT (Associacdo Brasileira de Recursos Humanos —
Seccional Mato Grosso), instituicGo de reconhecida experiéncia e credibilidade
nacional.

Outras solugcdes (cursos EAD, semindrios e eventos similares) ndo contemplam, em
conjunto, a carga hordria, a oportunidade de networking, a tfroca de experiéncias
presenciais, a qualidade dos palestrantes, o enfoque local-regional e a abrangéncia
temdtica ofertada pelo COMARH.

4. Justificativa da Escolha da Solugao

¢ Alinhamento com o Plano Anual de Capacitagcdo (PAC) 2025.

e Atftendimento as diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoads
(PNDP) — Decreto 9.991/2019.

e Auséncia de alternativas equivalentes no mercado local no periodo previsto.

e Releva@ncia para a adaptacdo e integracdo dos gestores recém-designados da
SGP.
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e Atudlizacdo sobre tendéncias e melhores prdticas de gestdo de pessoas,
inovacdo e tecnologia aplicadas ao setor publico.

5. Descricao da Solugcao Recomendada

AquisicGo de seis inscricoes para o COMARH 2025, garantindo a participacdo dos
principais gestores da SGP/TRE-MT no evento presencial. O investimento viabiliza o
acesso intfegral a programacdo (palestras, painéis e feira de exposicdo), entrega de
cerfificados e possibilidade de compartihamento dos conhecimentos adquiridos com
toda a equipe da SGP.

6. Estimativa de Custos

De acordo com a proposta encaminhada pela ABRH-MT, para o TRE-MT foi
concedido valor promocional de R$ 400,00 por inscricdo (totalizando R$ 2.400,00).
Valor compativel com eventos similares de grande porte e inferior ao valor de tabela
vigente.

Valor unitdrio: R$ 400,00

Valor total: R$ 2.400,00

CNPJ da empresa organizadora: 43.456.425/0001-12
Condicdo promocional vdlida até 17/07/2025

7. Documentos para Instrugao

Proposta comercial assinada e vdalida (em anexo)

Trés atestados de capacidade técnica da ABRH-MT (em anexo)
Previsdo de emissdo de nota fiscal em nome do TRE-MT
Programacdo detalhada do evento

8. Riscos e Mitigacoes

Risco Probabilidade Impacto Mitigagao

Ndo aprova¢cdo administrativa Médio Alto Submls_soo i imediata @

a tempo Administracdo

Perda . da . .C?ﬂdIC}CIO BQixo Médio Instrucdo tempestiva do

promocional da inscricdo processo

Cancelamento do evento Baixo Alto SO“C'TO.QOO - ~de
ressarcimento/substituicdo

Impedimento .de parficipacdo Médio BQiXO SUbS.TITUIQOO do

de algum servidor participante

9. Avaliagcdo dos Beneficios

Aperfeicoamento dos gestores das dreas criticas da SGP;

Atualizacdo sobre tendéncias e inovacdo em gestdo de pessoas;
Integracdo e alinhamento da nova equipe gestora;

Compartilhamento dos conteldos para multiplicacdo interna;
Fortalecimento da governanca, planejamento e atendimento institucional.

10. Conclusao
A participacdo dos seis servidores no COMARH 2025 estd plenamente justificada
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diante das demandas institucionais do TRE-MT, da relevdncia do evento e da
proposta comercial vantajosa apresentada pela ABRH-MT, amparada por
documentacdo técnica hdbil. Recomenda-se o prosseguimento da confratacdo,
com o devido registro da acdo no PAC/2025.

Cuiabd/MT, datado e assinado eletronicamente.

Documento assinado eletronicamente por SANDRO GONCALVES DELGADO,
COORDENADOR, em 30/06/2025, as 14:24, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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