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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR Nº 0956989

Participação de Servidores da SGP/TRE-MT no Congresso Mato-Grossense de Recursos
Humanos – COMARH 2025

1. Identificação da Demanda
A Coordenadoria de Educação e Desenvolvimento (CED) propõe a participação de
seis  servidores  da  Secretaria  de  Gestão  de  Pessoas  (SGP)  –  o  Secretário,  os  três
Coordenadores (CED, CP, CAS) e dois Assessores – no COMARH 2025, que ocorrerá no
dia 18 de julho de 2025, em Cuiabá/MT.

2. Fundamentação da Demanda
A capacitação e atualização de gestores de pessoas é imperativa para garantir a
excelência dos serviços prestados pelo TRE-MT, em especial considerando a recente
reestruturação  da  SGP,  com  composição  de  novas  equipes  e  designação  de
gestores para áreas estratégicas.

O COMARH é o maior evento estadual de gestão de pessoas, com foco em temas
contemporâneos e essenciais à administração pública: liderança, inovação, saúde
mental,  inteligência  artificial,  governança,  cultura  organizacional,  entre  outros.  Os
palestrantes confirmados são referências nacionais e os painéis atendem diretamente
às  necessidades  formativas  da  equipe  da  SGP/TRE-MT,  conforme  Planejamento
Estratégico e Plano Anual de Capacitação.

3. Soluções de Mercado
A análise de mercado demonstra que o COMARH é o único evento deste porte,
voltado especificamente para profissionais  de recursos  humanos em Mato Grosso,
realizado anualmente pela ABRH-MT (Associação Brasileira de Recursos Humanos –
Seccional  Mato  Grosso),  instituição  de  reconhecida  experiência  e  credibilidade
nacional.

Outras  soluções  (cursos  EAD,  seminários  e  eventos  similares)  não contemplam, em
conjunto, a carga horária, a oportunidade de networking, a troca de experiências
presenciais, a qualidade dos palestrantes, o enfoque local-regional e a abrangência
temática ofertada pelo COMARH.

4. Justificativa da Escolha da Solução

• Alinhamento com o Plano Anual de Capacitação (PAC) 2025.
• Atendimento às diretrizes da Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas

(PNDP) – Decreto 9.991/2019.
• Ausência de alternativas equivalentes no mercado local no período previsto.
• Relevância para a adaptação e integração dos gestores recém-designados da

SGP.
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• Atualização  sobre  tendências  e  melhores  práticas  de  gestão  de  pessoas,
inovação e tecnologia aplicadas ao setor público.

5. Descrição da Solução Recomendada
Aquisição de seis  inscrições para o COMARH 2025, garantindo a participação dos
principais  gestores  da SGP/TRE-MT no evento presencial.  O investimento viabiliza o
acesso integral à programação (palestras, painéis e feira de exposição), entrega de
certificados e possibilidade de compartilhamento dos conhecimentos adquiridos com
toda a equipe da SGP.

6. Estimativa de Custos
De  acordo  com  a  proposta  encaminhada  pela  ABRH-MT,  para  o  TRE-MT  foi
concedido valor  promocional  de R$ 400,00 por  inscrição (totalizando R$ 2.400,00).
Valor compatível com eventos similares de grande porte e inferior ao valor de tabela
vigente.

• Valor unitário: R$ 400,00
• Valor total: R$ 2.400,00
• CNPJ da empresa organizadora: 43.456.425/0001-12
• Condição promocional válida até 17/07/2025

7. Documentos para Instrução

• Proposta comercial assinada e válida (em anexo)
• Três atestados de capacidade técnica da ABRH-MT (em anexo)
• Previsão de emissão de nota fiscal em nome do TRE-MT
• Programação detalhada do evento

8. Riscos e Mitigações

Risco Probabilidade Impacto Mitigação
Não aprovação administrativa
a tempo Médio Alto Submissão  imediata  à

Administração
Perda  da  condição
promocional da inscrição Baixo Médio Instrução  tempestiva  do

processo

Cancelamento do evento Baixo Alto Solicitação  de
ressarcimento/substituição

Impedimento de participação
de algum servidor Médio Baixo Substituição  do

participante

9. Avaliação dos Benefícios

• Aperfeiçoamento dos gestores das áreas críticas da SGP;
• Atualização sobre tendências e inovação em gestão de pessoas;
• Integração e alinhamento da nova equipe gestora;
• Compartilhamento dos conteúdos para multiplicação interna;
• Fortalecimento da governança, planejamento e atendimento institucional.

10. Conclusão
A  participação  dos  seis  servidores  no  COMARH  2025  está  plenamente  justificada
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diante  das  demandas  institucionais  do  TRE-MT,  da  relevância  do  evento  e  da
proposta  comercial  vantajosa  apresentada  pela  ABRH-MT,  amparada  por
documentação  técnica  hábil.  Recomenda-se  o  prosseguimento  da  contratação,
com o devido registro da ação no PAC/2025.

Cuiabá/MT, datado e assinado eletronicamente.

Documento assinado eletronicamente por SANDRO GONCALVES DELGADO,
COORDENADOR, em 30/06/2025, às 14:24, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no link " Verificador " informando o código
verificador 0956989 e o código CRC 53F1B9EC.
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