
Nº Ação Responsável

1 Plano Integrado das Eleições 2020 DG 1 1

2
Implantação da biometria e recadastramento da totalidade do contingente eleitoral de 
Mato Grosso

Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

3 Eleições Suplementares DG 1 1

4 Implantação do Processo Judicial Eletrônico (PJe) no 1º Grau SJ 1 1

5 Reestruturação do conteúdo do portal internet  do Tribunal SJ 1 1

6 Implantação do sistema informatizado de controle e acompanhamento do Orçamento SAO 1 1

7 Dimensionamento da força de trabalho da Secretaria e Cartórios Eleitorais SGP 1 1

8 Utilização de energia fotovoltaica nos cartórios instalados em imóveis próprios SAO 1 1

9 Academia de Liderança SGP 1 1

10 Memória eleitoral - Digitalização e disponibilização de vídeos históricos SJ 1 1

11  Publicação do novo Manual Cartorário em capítulos Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

12 Projeto SoleTRE Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

13 Projeto piloto de teletrabalho SGP 1 1

14 Memória eleitoral - histórico de criação e remanejamento de zonas eleitorais SJ 1 1

15 Instituição do Escritório de Processos do TRE-MT ASPLAN 1 1

16 Implantação do programa de eficiência energética SAO 1 1

17 Implantação do Portal Transparência da Corregedoria Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

18 Estabelecimento do processo de Gerenciamento e Respostas a Incidentes de TIC STI 1 1

19 Utilização de energia fotovoltaica na sede do TRE-MT SAO 1 1

20 Estabelecimento do Plano de Continuidade de Serviços Essenciais de TIC STI 1 1

21 Banco de horas SGP 1 1

22
Desenvolvimento de plataforma de monitoramento e disponibilidade de monitoramento 
de serviços para os públicos interno e externo

STI 1 1

23 Sistema de pagamento de multa eleitoral via web Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

24
Implantar e operacionalizar solução de rede wifi  no âmbito da Justiça Eleitoral de Mato 
Grosso

STI 1 1

25 Implantação do projeto Correição Humanizada Corregedoria Regional Eleitoral 1 1

26
Implantação acesso seguro as informação na rede de dados da Justiça Eleitoral de Mato 
Grosso

STI 1 1

27 Implantação do sistema Filia SJ 1 1

Previsto 2 1 7 4 1 4 1 2 5 27

2019 1 0 5 1 0 3 1 1 2 14

2020 0 1 2 3 1 1 0 1 3 12

2021 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Matriz de Impacto das ações em relação aos temas estruturantes da Gestão 2019-2021
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                                                                                        TEMAS ESTRUTURANTES GESTÃO 2019 | 2021

PLANO DA GESTÃO 2019|2021
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Previsto Realizado Remanejado Antecipado Previsto Consolidado Realizado Remanejado Cancelado Previsto Consolidado Realizado Remanejado

1 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

2 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0

3 7 5 4 1 0 2 3 2 0 1 0 0

4 4 1 1 0 0 3 3 1 1 1 0 1

5 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

6 4 3 1 2 0 1 3 3 0 0 0 0

7 1 1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0

8 2 1 0 1 0 1 2 0 2 0 0 2

9 5 2 1 1 0 3 4 2 2 0 0 2

27 14 8 6 1 12 17 10 5 2 1 6

100% 57,14% 42,86% 7,14% 100% 141,67% 58,82% 29,41% 11,76% 100% 600%

Ações 2020 Ações 2021
Plano da Gestão 2019-2021

Ações 2019

Totais

Nº Total

Cumprir  as diversificadas metas impostas anualmente pelo CNJ, de modo a colocar o TRE-MT em destaque (Gestão 
por Processos)
Investir recursos na área de TI e na melhoria das práticas organizacionais (Gestão por Processos / Gestão por 
Competência / DFT)

Qualificar continuamente os servidores/colaboradores (Gestão por Competência)

Temas Estruturantes

Melhorar a gestão orçamentária/financeira (Gestão por Processos)
Incentivar a prática de ações sustentáveis (Gestão por Processos), especialmente o parque gerador de energia 
fotovoltaica (Projeto)
Aprimorar o planejamento integrado das Eleições Municipais 2020, com finalização ainda em 2019 (Gestão por 
Processos)

Adotar o Processo Judicial Eletrônico (PJe) no âmbito do TRE-MT (Projeto)

Implantar a biometria na totalidade do contingente eleitoral de MT (Projeto)

Aprimorar os mecanismos de transparência (Gestão de Processos)



Previstas Realizadas Remanejadas Antecipadas Realização Previstas Ano anterior Consolidado Realizadas Remanejadas Canceladas Previstas Ano anterior Consolidado Realizadas Não realizadas
14 8 6 1 9 12 6 17 10 5 2 1 5 6

100% 57,14% 42,86% 7,14% 64,29% 100% 50% 141,67% 58,82% 29,41% 11,76% 100% 500% 600%
100% Revisado

33,33% 36%
70,37% 76%

100%
24%

Previsão Realizado Previsão Realizado Performance
2019 14 9 56% 36% -20%
2020 24 19 96% 76% -20%
2021 25 19 100% 76% -24%

A EXECUTAR EM 2021 6
TOTAL CONFIRMADO PARA O BIÊNIO 25

19

2019

TOTAL PREVISTO PARA O BIÊNIO
TOTAL EXECUTADO EM 2019
EXECUTADO CONSOLIDADO EM 2020

2021
Ações Portaria nº 428/2019

RESUMO

27
9

2020

2019 2020 2021

Previsão 14 24 25

Realizado 9 19 19

56%

96% 100%

36%

76% 76%
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Previsão Realizado Linear (Previsão) Exponencial (Realizado)


