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Resumo do Desempenho

m Avango no desempenho do indicador i.20 -

iGovTIC-JUD do Poder Judicidrio com
pontuagdo de 76,89% em 2023, classificando o
TRE-MT no nivel de maturidade ‘Aprimorado’,
nos aspectos de Governangca, Gestdo e
Infraestrutura de TIC.

A autoavaliagdo realizada pela equipe do
projeto estratégico n° 4 “Aprimoramento da
Governanga Institucional” sobre o indicador
“indice de governanca piblica” que teve avanco
de 52,4% (2021) para 70%, em 2023.

O alcance antecipado da meta pelo indicador
de “i.15 — Gestores e substitutos capacitados
nas trilhas de aprendizagem”, destacando-se a
importdncia do desenvolvimento de
conhecimento, habilidades e atitudes das
posicdes de direcdo e chefia do Tribunal, em
resposta aos desafios enfrentados pela
instituicdo.

Andlise de Contexto

A criagtio da Ouvidoria da Mulher, Resolugdo
TRE-MT n° 2.804/2023, com a criagéio de um
canal de atendimento especializado, seguro e
acolhedor para as mulheres.

A preparagéio, organizacdo e colaboracdo
entre a Justica Eleitoral e o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) para a realizagdo da Eleigtio dos
conselheiros tutelares. Dos 141 municipios, 98
municipios utilizaram as urnas eletrénicas.

A parceria com a Faculdade de Tecnologia do
Senai (FATEC), com o impulsionamento do
programa piloto de estagio, no qual 14
estagidrios irdo trabalhar em equipes no
desenvolvimento de projetos especificos, visando
inovacdo e melhoria nos processos de trabalho
do Tribunal.

Adesdo ao Pacto Nacional do Judiciario pela
Equidade Racial, com o objetivo de desenvolver
acdes conjuntas entre os participes, visando &
cooperagdo para promogdo da equidade racial
no Poder Judicidrio.

O TRE-MT manteve-se na lideranga do Tribunal
mais transparente no judicidrio de Mato Grosso,
no Ranking da Transparéncia 2023, com
pontuagdio de 97,86%.

O reconhecimento pela inovagdo e eficiéncia
dos projetos promovidos pela CRE, tais como o
Projeto Soletre que foi premiado com Selo
Destaque Cidadania 2022-2023 e o Prémio
Esemplare, Projeto Zona Verde e Correi¢do
Humanizada com o Selo de Boas Praticas da
CGE/TSE 2022-2023.

Para mais informagdes dos resultados da Estratégia Institucional, consultar o Relatério de Gestdo Estratégica disponivel em: https:
prestacao-de-contas/governanca-e-gestao/planejamento-estrategico /planejamento-estrategico
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Principais Discussoes

= Proposicdo dos indicadores estratégicos: “indice de
Absenteismo” e “Disponibilidade da forga de trabalho
nos cartdrios eleitorais”;

m Priorizacdo pelas unidades de instrucdo do processo
licitatério para impulsionamento das contratages;

m Proposicdo de campanhas de conscientizagdo do
cidaddo-eleitor sobre a importéncia de adesdo a
pesquisa de avaliagdo dos servicos prestados pela
Justica Eleitoral;

m Formalizagdo de consulta ao Conselho Nacional de
Justica sobre o glossdrio da Meta 1 — Julgar mais
processos que os distribuidos;

m Publicagdo do Plano da Gestdo 2023-2025.
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