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Periodo: 2° Trimestre de 2022 — 4° RAE o préximo pleito tendo em vista a perspectiva
de acirrada disputa eleitoral e o fenémeno da  r
I SR — disseminacéio de informagdes falsas por meio
das redes sociais.
Resumo do Desempenho m Os esforcos envidados pelo Comité Estratégico
de Gestdo Judicidria em acompanhar os
desempenhos das Metas Nacionais do CNJ,
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Gerais 2022.

o . . m O reconhecimento do TRE-MT por parte do CNJ m Criagéio de um curso de ambientagdo na modalidade
- 3onrl1,ldese$pznhc; d:’ |n~d|cqjor‘(|j.l9 - Execugtgo como o Tribunal mais transparente atuante em EAD para os magistrados (as) que ingressarem na
© rlano de Loniraldgoes, devido a uma gestao Mato Grosso, por meio do Ranking da Justica Eleitoral.

mais afinada com as unidades demandantes,
contribuindo para o aprimoramento da gestéo
de investimentos, gastos e despesas.

Transparéncia do Poder Judiciario.

m A 6° Edigdio do Balango de Sustentabilidade do
Poder Judicidrio, onde o TRE-MT ficou em
primeiro lugar entre os tribunais do Estado no
quesito de sustentabilidade em 2021,
considerando os resultados do indice de
desempenho de sustentabilidade (IDS) por
6rgdo do Poder Judicidrio.

m Destaca-se a fase final de execugéio do Projeto
Pauta Limpa 2022, iniciativa que prioriza o
julgamento dos processos que podem importar
em causas de inelegibilidade, com vistas ao
processo eleitoral de 2022.

m Conclusdo da fase de fechamento do 2° ciclo do
Dimensionamento da Forca de Trabalho,

contribuindo para o desempenho do objetivo de 7’".)\‘)
prover uma forca de trabalho preparada e \&4
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Para mais informagdes dos resultados da Estratégia Institucional, consultar o Relatério de Gestdo Estratégica disponivel em: https://www.tre-mt.jus.br /transparencia-e-
prestacao-de-contas/governanca-e-gestao/planejamento-estrategico /planejamento-estrategico

Tribunal

Planejamento Estratégico TRE-MT 2021-2026 ,}nginnal

Eleitoral-MT



https://www.tre-mt.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/governanca-e-gestao/planejamento-estrategico/planejamento-estrategico
https://www.tre-mt.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/governanca-e-gestao/planejamento-estrategico/planejamento-estrategico

