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 Análise de Contexto 

■ O impacto dos levantamentos estatísticos do 
CNJ, a elaboração do Relatório de Gestão do 
TCU, relatórios de Sustentabilidade e 
Acessibilidade, trouxeram um elevado nível de 
concorrência com as demais atividades dos 
setores.  
 

■ O impacto dos preparativos para o 
fechamento de cadastro eleitoral, com a 
intensificação das iniciativas de levar a Justiça 
Eleitoral para os locais distantes da sede dos 
Cartórios Eleitorais, sejam nas áreas indígenas, 
sejam nas áreas remotas de sua jurisdição, 
visando garantir a participação democrática de 
todos os cidadãos. 
 

■ A adesão ao Pacto Nacional do Judiciário pela 
Linguagem Simples, formalizado por meio do 
Acordo de Cooperação Técnica nº 037/2024 
com o Conselho Nacional de Justiça. A instituição 
implementará projetos que visam facilitar e 
estabelecer a cultura de comunicação acessível, 
fundamentada na linguagem simples, direta e 
compreensível para todas as pessoas. 
 

■ As ações voltadas a realização das Eleições 
Municipais 2024, entre elas, destaca-se a 
participação no Congresso de Direito Eleitoral 
de Mato Grosso, evento destinado a 
advogados, estudantes, servidores, magistrados, 
promotores e procuradores. 
 

■ As ações vinculadas ao Prêmio CNJ de 
Qualidade 2024, sob responsabilidade de 
várias unidades administrativas do Tribunal, 
trazendo uma concorrência com as ações, 
projetos e demais iniciativas do Planejamento 
Estratégico Institucional. 

 

 

Principais Discussões 

■ A execução do Plano de Contratações Anual de 2024. 
 

■ O desempenho da Meta CNJ 2 – Priorização de 
processos antigos. 

 
■ A importância da estabilidade do Portfólio de Projetos 

do Plano Diretor de Tecnologia da Informação (PDTIC). 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

Resumo do Desempenho 

■ Bom desempenho do indicador i.24- ‘Índice de 
Absenteísmo’, contribuindo para uma boa 
performance do objetivo estratégico de 
‘Viabilizar um ambiente seguro, saudável e 
produtivo’. 
 

■ Bom desempenho do indicador i.21- 
‘Estabilidade do PDTIC’, contribuindo para uma 
boa performance do objetivo estratégico de 
‘Potencializar as entregas de TIC alinhadas às 
necessidades institucionais em soluções 
corporativas e transformação digital’. 
 

■ O impulsionamento nas redes sociais, através do 
Projeto TRE Responde, com produção de vídeos 
nas temáticas:  "Porque que ocorre o fechamento 
do cadastro?" e "Até quando posso solicitar o 
serviço da Justiça Eleitoral?" promovendo o 
fortalecimento da imagem institucional. 

 
■ Bom desempenho do indicador ‘i.1 – Satisfação 

do Cliente’, com ótima avaliação dos eleitores 
nos canais de atendimento disponíveis pelo TRE- 
MT. 
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