Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso

NESA Ata de Reunido do Colegiado

N9006 ' NUcleo Estratégico Socioambiental (NESA)
Local: Sala do Gabinete da Corregedoria
Data: 17 de maio de 2019
Hordrio: Inicio: 9h00 Término: 10h05min

_;Resumo das expos:;:ﬁes e drscussoes. 0

1. A serwdora Keliy Esteves membro do NESA iniciou a reumao na presenc;a dos:
servidores da Secretaria Judicidria e do Coordenador Juridico-Administrativo da
Corregedoria, trazendo os tépicos da minuta do PLS que tangenciam a atividade da
SJ quanto a sustentabilidade, constante do plano de agdo de numero 3.1;

2. Os participantes revisaram o detalhamento do plano de a¢do proposto pelo NESA e
inseriram, na redacdo, as discussoes e sugestdes do Sr. Secretario da SJ, de forma a
tornar mais proxima, ainda, a efetividade do plano a ser implementado no tocante a
implantagdo do Ple no 1¢ grau.

3. Ap0s as deliberagdes —na sequéncia sintetizada — a reunido foi encerrada.

: Dehberagées

Os partlcapantes da reunlao delnberaram nos segulntes termos

1. Que as proposi¢des discutidas na reunido e anotadas na minuta do PLS serdo
compiladas num documento final, apds a realizacdo de todas as reunides com as
Unidades envolvidas, cujas sugestdes e  propostas assinaladas  nos
documentos/arquivos parciais da minuta do PLS, tornardo parte integrante desta Ata

sem a necessidade do detalhamento neste documento.
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Carlos Luanga Ribeiro Lima
Coordenador Juridico-Adm. da CRE

Weber Quirino Andrade Franklani ares Maciel
Assessor da SJ Coordenador da CSC/STI

. 7
Mot

équeu-M-aia do Nascimento Kelly Cristina Esteves Ferreira
Coordenador da CAPJ Membro do NESA
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Controle de Versoes:

ANEXO

PLS TRE-MT 2019-2021

Responsdveis:

Comité Estratégico de Orcamento e Compras (CEOC)
NUcleo Estratégico Socioambiental (NESA)

Versdo Data Autor/Revisor Descricdao

1 9/9/2016 | NESA (Portaria n° 242/2018) Elaboracdo.

2 1/2/2017 | NESA (Portaria n°® 242/2018) Atualizagdo do texto da minuta de portaria e
insercdo de dados relativos a base histdrica
dos indicadores de material de consumo
(copos descartdveis e dgua envasada) e aos
inventdrios dos bens e materiais do exercicio
de 2015.

3 21/2/2019 | Diretoria-Geral e NESA (Portaria | Alteracdo do texto para minuta de resolucdo;

6/3/2019 | n°242/2018) estabelecimento de percentuais de metas;
atualizacdo das bases histéricas dos anos 2016
a 2018, com valores corrigidos pelo IPC-A, no
caso dos indicadores financeiros; e definicdo
do portfolio do plano de acdes.

3 29/3/2019 | CEOC (Resolucdo n® 1.719/2016) | Avaliagcdo da minuta.

2/4/2019
4 CEOC (Resolucdo n®1.719/2016) | Validacdo.
4 Plendrio do TRE-MT Aprovacdo.
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Plano de ag¢do 3 - Sistemas informatizados

Objetivo: Ampliar a tframitacdo digital de documentos

Acdo 3.1

Implantar o sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe) no 1° grau

Detalhamento

Estabelecer cronograma de implantacdo do sistema do
Processo Judicial Eletrénico (PJe) nas unidades cartordrias
(PAe n°1.184/2019, Portaria TSE n° - Cronograma Nacional de
Implantacdo).

Criar mecanismos para que o TRE-MT se torne apto a
implantar de forma eficaz o sistema PlJe na 1¢ instGncia,
diminuindo, assim, ftrdmites que ainda estdo sendo
executados em meio fisico (formatacdo do projeto,
acompanhamento do cronograma do projeto, solu¢cdo de
problemas eventuais).

Capacitar os usudrios internos do PlJe — as agdes serdo
discutidas dentro do Grupo de Trabalho responsavel, mas j&
hd previsdo de capacitacdo em agosto, aproveitando a
vinda dos servidores dos cartérios a sede. Haverd também
treinamento em ead, fornecido pelo TSE. (Proposta de
alteracdo da minuta de criagc@o do Grupo de Trabalho de
Implantacdo do PJE — estd na PRES).

Configurar os ambientes de tfreinamento, homologacdo e
producdo do Ple - serd seguido o cronogramad

disponibilizado pelo TSE.

Responsdvel Diretoria-Geral
Prazo Inicio: 21/2/2019 (data oficio TSE) Término: dezembro 2019
Corregedoria Regional Eleitoral
Secretaria Judicidria
Unidade Secretaria de Administracdo e Orcamento
Parceira Secretaria de Gestdo de Pessoas
Secretaria de Tecnologia da Informacdo
Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica
Cronograma 2019 a 2020 (acdo projetada)
Recursos Orcamento, Tecnologia e Pessoas

Indicadores

1.1.1,1.1.2,1.1.3, 1.1.4,1.1.5,2.1,2.2, 2.6




