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ATA N° 3/2022

Comissd@o Gestora do Plano de Logistica Sustentavel

N° 003 \ATG de deliberacdes do Colegiado
Local: Web Conferéncia
Data: 25 de novembro de 2022
Hordrio: Inicio: 13h30° | Término: 14h47°
Participantes Unidade
Mauro Sérgio Rodrigues Diogo DG
Tania Yoshida Oliveira SAO
Cristiane Inés Bhering Kimura SGP/Assessoria
Salomd&o de Souza Fortaleza CSE/STI
José Pedro de Barros CMP
Cynthia Keyler Pereira Lopes CAMS
André Luiz Régis Emidio ASPLAN/Assessoria
Grace Cristiani Carvalho Nunes Gasparoto ASPLAN/Assisténcia de Sustentabilidade
Maria Eliane Haruko Imada Sakata SAQO/Assessoria
Frankl@nio Soares Maciel STI/Assessoria
Janete Clementino do Livramento CSG/Sec¢do de Comunicacdo Administrativa
Sandro Gongalves Delgado CED/Secdo de Selecdo, Admissdo e Avaliacdo

Pauta da Reunido

1. Reporte sobre a disponibilizacdo do Business Intelligence (Bl) do PLS/TRE-MT;

2. Tratamento dos indicadores de Acessibilidade e Inclusdo (Resolucdo CNJ n° 401/2021) em 2023, em vista dos
resultados de 2021 (SEI n° 00780.2022-0 conjugado com SEI n° 06212.2021-3 — id. 0376203);

3. Apresentagdo dos numeros do 3° trimestre de 2022 (indicadores socioambientais mensais e anuais).

Resumo das discussoes:

O Diretor-Geral do Tribunal abriv a 3% Reunido da Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentdavel (PLS),
agradecendo a presenca de todos, e, ao mencionar os pontos que seriam fratados na reunido, conforme itens da
pauta, passou a palavra para o titular da Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica (ASPLAN) para que
desse inicio & exposicdo dos assuntos.

1. Reporte sobre a disponibilizagdo do Business Intelligence (Bl) do PLS/TRE-MT

O Assessor de Planejamento, entdo, contextualizou o cendrio da disponibilizacdo do painel de Bl (Business
Intelligence), demonstrando a primeira versdo da solugcdo, cuja estrutura fora elaborada pela Assistente de
Sustentabilidade e pelo Coordenador de Orcamento e Financas, EDUARDO VIEIRA DE ARAUJO, e cuja interface
grdfica, em consondncia ao leiaute do Superior Tribunal de Justica (STJ), encontra-se em fase de elaboracdo final
pela estagidria GABRIELA KRIXI DE SOUSA, da Coordenadoria de Auditoria Interna (COAUD), que estd apoiando o
referido projeto de automacdo da SAO/ASPLAN. Feitas as explanagdes sobre as funcionalidades da solugdo, o
Assessor de Planejamento nofticiou que a perspectiva de entrada em producdo serd na primeira quinzena de
dezembro de 2022, uma vez que a citada agdo consta do portfolio para atendimento da Meta 9 do Conselho
Nacional de Justica (CNJ)[1]. O Diretor-Geral sugeriu que a logomarca do Tribunal fosse readequada para melhor
destacar a circunscricdo de Mato Grosso. Em complemento, a Assistente de Sustentabilidade pontuou sobre a
importéncia na suficiéncia/pontualidade e higidez dos dados fornecidos pelas dreas a fim de que o dashboard
retratasse uma visdo atualizada ndo apenas para a Comissdo Gestora do PLS, mas, sobretudo, para a orientagcdo
dos trabalhos dos préprios gestores responsdveis pelos indicadores. Na sequéncia, a Secretdria de Administracdo e
Orcamento informou que o painel de acompanhamento de energia elétrica, inclusive das fotovoltaicas, havia sido
desenvolvido e disponibilizado pela Coordenadoria de Servicos Gerais na infranet, bem como o de confrole de
iméveis (situacdo imobilidria). Neste ponto, a Assistente de Sustentabilidade consultou a Secretdria de Administrac&o
e Orcamento sobre a possibilidade de idéntica solucdo ser adotada para o indicador de dgua e esgoto, uma vez
que, da mesma forma que a energia, a varidvel abrangia todas as unidades do érgdo, quais sejam, sede e
cartérios, sendo acenado positivamente, em especial, porque hd localidades que dispdem de pocos artesianos,
com reflexo apenas da taxa de fornecimento de servico, demandando um controle diferenciado para o
entendimento dos resultados.

2. Tratamento dos indicadores de Acessibilidade e Inclusao (Resolugao CNJ n°® 401/2021)
Em seguida, o Assessor de Planejamento passou para o segundo tépico da pauta, sobre o tratamento dos

indicadores de Acessibilidade e Inclusdo previstos na Resolucdo CNJ n° 401/2021, haja vista que no inicio de 2023
serdo levantados os resultados de 2022. Solicitou aos presentes o acesso ao SEI n° 00780.2022-0 e ao SElI n°
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06212.2021-3, e demonstrou o cendrio dos resultados desfavordveis de 2021, que tiveram reflexo direto na auséncia
de pontuagdo do Tribunal no Prémio CNJ de Qualidade 2022, em face da selecdo do desempenho de 3 (trés)
indicadores, quais sejam, capacitagdo: percentual de servidores(as) capacitados nas temdticas de acessibilidade e
inclusdo das pessoas com deficiéncia igual ou maior que o segundo quartil (50% melhores resultados gerais),
valendo 5 pontos; acessibilidade comunicacional: possuir 70% ou mais de eventos realizados com acessibilidade
comunicacional, calculado pela relacdo (QEAc / QEt), conforme indicador 3.4 do anexo da Resolugcdo CNJ n°
401/2021 (5 pontos); e acessibilidade tecnolégica: 2,5 pontos para cada recurso de tecnologia assistida que permita
o uso de computadores por pessoas com deficiéncia visual, conforme indicador 4.2 do anexo da Resolugdo CNJ n°
401/2021, limitado ao total de 5 pontos (5 pontos). Nesse sentido, destacou que a Resolugcdo CNJ n° 401/2021 traz
um conjunto de 32 (trinta e dois) indicadores que podem ser objeto de avaliagcdo nas edicdes futuras do Prémio CNJ
de Qualidade, e solicitou que os gestores passassem também a monitorar tais indicadores no dmbito de suas
competéncias. O Diretor-Geral reconheceu a importé@ncia desse acompanhamento, para que o Tribunal possa
avancar na tematica, ressaltando a necessidade de interlocucdo com a Comissdo de Acessibilidade e Inclusdo,
que é presidida pelo Juiz-Membro Dr. ABEL SGUAREZI (Portaria n® 432/2022 — DJE n° 3797, de 16/11/2022). Destacou
também que dispensar atencdo a tais indicadores de acessibilidade é dever de observéncia na atuacdo dos
gestores, independentemente de pontuagdo no Prémio CNJ. A Assistente de Sustentabilidade informou que no
inicio de 2023 serd realizado o levantamento anual de 2022, quando serd possivel estimar os resultados do corrente
exercicio comparativamente a 2021, tendo em conta que os indicadores de acessibilidade ndo sdo tdo impactados
pelo periodo eleitoral quanto os indicadores socioambientais. Na linha da fala do Diretor-Geral, a Secretdria de
Administragdo e Orgamento ponderou pelos encaminhamentos das pautas de acessibilidade via Comissdo, para
que os impulsos dados pelas unidades, no caso daquela drea, dos projetos de infraestrutura fisica, sejam priorizados
pela Administragdo e por fodos no Tribunal.

3. Resultados dos indicadores socioambientais mensais e anuais no 3° trimestre de 2022

Na sequéncia, o Assessor de Planejamento evidenciou, na abordagem do terceiro e Ultimo tdpico da pauta, a
avaliagcdo dos resultados dos 38 (frinfa e oito) indicadores socioambientais mensais e anuais do PLS no 3° trimestre de
2022, que, de acordo com os dados fornecidos pelas dreas responsdveis consolidados no relatério que seguird
anexo a esta ata, tem tendéncia de cumprimento das metas em 2022 os indicadores de (1) consumo de papel, (2)
consumo de copos descartdveis, (3) consumo de dgua mineral em embalagem descartdvel, (4) consumo de dgua
mineral em embalagem retorndvel, (5) quantidade de impressdes, (6) consumo de energia elétfrica, (7) gasto com
telefonia fixa, (8) quantidade de veiculos préprios movidos exclusivamente a combustiveis fésseis, () gasto com
manutencdo de veiculos, (10) quilometragem, (11) percentual de compras publicas sustentdveis e (12) quantidade
de acgdes de sensibilizacdo em sustentabilidade. Pontuou que, a exemplo do indicador de energia elétrica, o
indicador de (13) consumo de dgua e esgoto precisard ter as metas readequadas para abranger o consumo de
todo o érgdo, em consondncia ao glossdrio da Resolucdo CNJ n° 400/2021, e ndo apenas da sede do Tribunal,
como ocorria no PLS do ciclo passado (2019-2021). Destacou que ndo possuem perspectiva de cumprimento das
metas os indicadores de (14) quantidade de equipamentos de impressdo, (15) gasto com contfrato de outsourcing
de impressdo, (16) gasto com material de limpeza, (17) quantidade de usudrios por veiculos de servico, (18) gasto
com contratos de motoristas, (19) consumo de gasolina e (20) consumo de diesel. Ao analisar os dados relacionados
ao tema “Veiculos"”, o Diretor-Geral solicitou que fossem revistos os resultados e metas dos indicadores de “gasto
com manutencdo de veiculos”, de “gasto com contratos de motoristas” e de “quantidade de usudrios por veiculos
de servico”, devido & grande discrepdncia verificada entre as metas propostas e os resultados obtidos, no que fora
acompanhado pela Secretdria de Administracé&o e Orcamento. Nessa linha, o Assessor de Planejamento informou
gue passardo a ter metas instituidas somente a partir de 2023 e 2024, devido & necessidade de formacdo das linhas
de base em 2021 e 2022, para posterior estabelecimento das metas, os indicadores de (21) destinacdo de residuos
de papel, (22) destinacdo de residuos de pldstico, (23) destinacdo de residuos de ldmpadas, (24) destinacdo de
residuos de obras e reformas, (25) destinacdo de residuos de eletroeletrénicos, (26) destinacdo de residuos de
suprimentos de impressdo, (27) gasto com reformas e construcdes, (28) gasto com contratos de vigiléncia, (29) gasto
com telefonia mével, (30) gasto com combustiveis, (31) gasto com servicos grdficos, (32) participacdes em acdes de
Qualidade de Vida no Trabalho (QVT), (33) quantidade de acdes de qualidade de vida no trabalho (QVT), (34)
participacdo em agdes soliddrias, (35) quantidade de agdes soliddrias, (36) quantidade de acdes de equidade e
diversidade e inclusdo. Informou ainda que ndo foram fornecidos pela drea gestora responsdavel os dados do
periodo (1° ao 3° trimestre) relativamente aos indicadores (37) quantidade de agdes de capacitacdo em
sustentabilidade e (38) participacdo em acdes de capacitagdo em sustentabilidade. No que se refere ao fema
“Vigilncia”, o Diretor-Geral registrou o incremento de necessidades que o CNJ vem estipulando, a exemplo da
policia judicial, e a prépria necessidade de melhorar a seguranca institucional diante dos indices ruins apresentados
pelo segmento da Justica Eleitoral no Diagndstico da Seguranga Institucional do Poder Judicidrio (SEI n°
10071.2022-0), principalmente pela falta de estrutura generalizada nos Regionais. Suscitou o questionamento quanto
a melhor forma de mensurar os gastos de vigiléncia diante desse cendrio desfavordvel, raciocinio que alcangou
outros gastos, como o de material de limpeza, que teve aumento significativo no periodo de pandemia, contando
inflacdo e outros indices que influenciam na alta dos precos, preocupacdes ratificadas pela Secretdria de
Administracdo e Orcamento. O Assessor de Planejamento aproveitou este momento das discussdes para lembrar
que o resultado do IDS (indice de Desempenho de Sustentabilidade) no ano que vem pode ndo obter bons
percentuais de avaliacdo, como ocorrido no Prémio CNJ deste ano, quando os cendrios de comparacdo foram
entre os exercicios de 2021 e 2019/2020, cujos nUmeros, conforme ressaltou, tiveram impacto direto da pandemia da
Covid-19. Nesse sentido, esclareceu que a variacdo do IDS 2022 avaliard o exercicio de 2022 em comparacdo aos
anos-base 2020 e 2021, ou seja, o ano de retomada do frabalho presencial comparativamente aos anos em que
prevaleceu o frabalho remoto, o que justifica uma projecdo inicial de baixa pontuacdo nos requisitos
socioambientais do Prémio CNJ de Qualidade 2023. Com relagcdo ao bom desempenho do indicador de percentual
de compras publicas sustentdveis, que também é um medidor estratégico, e obteve o resultado de 35,64% frente &
meta de 12,5%, o Coordenador de Material e Patriménio elucidou que a adog¢do do Guia Nacional de
Contratagdes Sustentdveis da Consultoria-Geral da Unido da Advocacia-Geral da Unido (CGU/AGU) pelo TRE-MT, e
a orientacdo as unidades demandantes acerca da observancia aos critérios constantes do referido guia para iniciar
as contratagoes, refletem o percentual informado, no entanto, confirmou que o Tribunal cinda ndo utiliza as
exigéncias de sustentabilidade como critérios de selecdo das propostas, sendo contabilizadas, portanto, no
resulfado do indicador, as cldusulas que constam dos editais provenientes dos termos de referéncia. Em
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complemento, afirmou que um objetivo a ser perseguido é a capacitacdo das unidades demandantes em
contratagdes sustentdveis, para que o Tribunal tenha melhores condigdes de éxito no fornecimento de materiais e
contratacdes junto ao mercado. A Assessora da Secretaria de Administracdo e Orcamento lembrou que a
priorizacdo da capacitacdo em Compras PUblicas Sustentdveis fora solicitada no dmbito da Reunido de Andlise da
Estratégia (RAE), tendo em vista constituir uma das acdes do Projeto Estratégico n° 11 (Aprimoramento das Compras
PUblicas Sustentdveis). Na parte final da apresentacdo foi alertado pela Assistente de Sustentabilidade para a
importancia da apresentacdo de resultados dos indicadores de QVT, de agdes soliddrias e de capacitacdo em
sustentabilidade, uma vez que estes infegram o IDS, indicador sintético que possui 0 maior peso nos requisitos
socioambientais do Prémio CNJ de Qualidade. Em aparte final, o Assessor de Planejamento sugeriu aos gestores e
assessores presentes que o acompanhamento dos indicadores socioambientais e de acessibilidade fossem
realizados no dmbito das Reunides de Andlise Tatica (RATs), ao intuito de compatibilizar a concorrida agenda dos
gestores, bem como de propiciar um monitoramento prévio as reunides da Comissdo Gestora do PLS e s futuras
reunides da Comissdo de Acessibilidade e InclusGo. Acolhendo a sugestdo da ASPLAN, e citfando como exemplo o
ndo acompanhamento dos nUmeros de capacitagdo em sustentabilidade durante o ano (que integram o IDS), o
Diretor-Geral levou & consideracdo dos integrantes da Comissdo Gestora do PLS a proposta de que os indicadores
socioambientais e de acessibilidade sejam previamente tratados no dmbito das RATs, proposta por todos aprovada.
Nada mais havendo, agradeceu o comparecimento dos presentes e deu por encerrada a 3% Reunido da Comissdo
Gestora do PLS.

Deliberagédes:

1. Determinar, em conformidade com o art. 19, |, da Resolucdo CNJ n° 400/2021, a revisdo dos resultados relativos
aos indices do tema veiculos, quais sejam, “gasto com manutencdo de veiculos”, “gasto com contratos de
motoristas” e “quantidade de usudrios por veiculos de servico”, bem como dos resultados do indicador de “agua e
esgoto”. Responsdvel: SAO/NUcleo Socioambiental e de Acessibilidade. Prazo: 19/12/2022.
2. Aprovar, nos termos do art. 19, IV, da Resolucdo CNJ n° 400/2021, a proposta da ASPLAN de monitoramento dos
indicadores socioambientais e de acessibilidade no dmbito das Reunides de Andlise Tatica (RATs), a fim de que um
acompanhamento prévio ds reunides da Comissdo Gestora do PLS e as futuras reunides da Comissdo de
Acessibilidade e Inclusdo seja readlizado pelas dreas gestoras. Responsdveis: SAO, SGP, STl e demais dreas
impactadas pelos indicadores de acessibilidade. Prazo: a partir da proxima data prevista no calenddrio das RATs.
Deliberacoes pendentes de reunides anteriores:
DELIBERACAO 2 DA 2° REUNIAO:
2. Aprovar, nos termos do art. 19, IV, da Resolucdo CNJ n° 400, o modelo de estruturagcdo do painel de Bl (Business
Intelligence) da Sustentabilidade na infranet do TRE-MT, proposto pela SAO e ASPLAN. Responsdveis: SAO e
ASPLAN/NUcleo Socioambiental e de Acessibilidade. Prazo: 31/7/2022.
Situagdo: PRAZO REPACTUADO. Devido & concorréncia de atividades relacionadas s Eleicdes 2022, inclusive
com alocacdo da Assistente de Sustentabilidade na Frente de Trabalho da Prestacdo de Contas, o prazo foi
repactuado para 16/12/2022.
Observacgoes finais:
Em uma visdo geral, o PLS apresenta a seguinte projecdo para o final do exercicio de 2022: 12 indicadores atingirdo
a meta anual (31,58%), 7 indicadores ndo alcangardo as metas estabelecidas (18,42%), sendo que, do universo total
de 38 indicadores, 18 indicadores (47,37%) ainda ndo estdo sendo avaliados devido & fixacdo das metas somente a
partir de 2023 e 2024, e 1 deles (2,63%), o de consumo de dgua e esgoto, necessitard ter sua ficha revisada em
consondncia ao glossdrio da Resolugdo CNJ n° 400/2021.
Participaram da reunido, em assessoramento aos respectivos Secretdrios, nos termos do art. 5° da Portaria n°
403/2021, as servidoras MARIA ELIANE HARUKO IMADA SAKATA e JANETE CLEMENTINO DO LIVRAMENTO, e os
servidores FRANKLANIO SOARES MACIEL e SANDRO GONCALVES DELGADO.
Ausente o servidor representante dos cartérios eleitorais, ADRIANO PEREIRA BUENO, lotado na 38° Zona Eleitoral, por
motivo de fruicdo de férias.

Cuiabd, 25 de novembro de 2022.

Mauro Sérgio Rodrigues Diogo Tania Yoshida Oliveira
Diretor-Geral Secretdria de Administracdo e Orcamento
Cristiane Inés Bhering Kimura Salomdo de Souza Fortaleza
Assessora da SGP, Coordenador de Sistemas Eleitorais,
em substituicdo ao Secretdrio de GP em substituicdo ao Secretdrio de Tl
José Pedro de Barros Cynthia Keyler Pereira Lopes
Coordenador de Material e Patrimonio Representante Sede (CAMS)
André Luiz Régis Emidio Grace Cristiani Carvalho Nunes Gasparoto
Assessor de Planejamento e Gestdo Estratégica ASPLAN/NUcleo Socioambiental e de Acessibilidade
Maria Eliane Haruko Imada Sakata Franklanio Soares Maciel
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Assessora/SAO Assessor/STl

Janete Clementino do Livramento Sandro Gongalves Delgado
Chefe da Secdo de Comunicacdo Administrativa/CSG  Chefe da Secdo de Selecdo, Admissdo e Avaliacdo/CED

[1] Meta 9 de 2022 - estimular a Inovagdo no Poder Judicidrio

Realizar agdes que visem & difusdo da cultura da inovagdo em suas diversas dimensdes e nas interagcdes com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Agenda 2030 da ONU, no dmbito do Poder Judicidrio.
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Sel! Eﬁ Documento assinado eletronicamente por CARLOS HENRIQUE CANDIDO, SECRETARIO, em 12/12/2022, as 15:58, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.
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15:59, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por JOSE PEDRO DE BARROS, COORDENADOR, em 12/12/2022, as 19:13, conforme art. 1°, III,
assinatura "b", da Lei 11.419/2006.
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SEI! @ Documento assinado eletronicamente por MARIA ELIANE HARUKO IMADA SAKATA, ASSESSOR(A) DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E ORCAMENTO, em 13/12/2022, as 16:24, conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por TANIA YOSHIDA OLIVEIRA, SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO,
em 16/12/2022, as 08:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Sel! (j Documento assinado eletronicamente por SANDRO GONCALVES DELGADO, CHEFE DE SECAO, em 03/02/2023, as 10:50, conforme
art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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