
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso 

CEJUD 
 

Ata de Reunião do Comitê 
 

Nº057 
Comitê Estratégico de Gestão Judiciária (CEJUD) 

Local: Videoconferência pelo Aplicativo ZOOM 

Data: 23 de novembro de 2022 

Horário: Início: 10h13min Término: 12h06min 

Resumo das discussões: 

Às 10h13min, o Exmo. Presidente do Tribunal, Des. Carlos Alberto Alves da Rocha, 

ao dar início à reunião, agradeceu o trabalho de todos membros e servidores deste 

Tribunal na conquista do prêmio (Selo Diamante do CNJ). O Exmo. Presidente do 

CEJUD, Dr. Luiz Octávio Oliveira Saboia Ribeiro, e o Diretor Geral, Sr. Mauro Diogo, 

também parabenizaram o empenho de todos no resultado alcançado. Na sequência, 

passou para a deliberação dos itens previamente pautados para a reunião:  

1) Acompanhamento Meta 1, Meta 2 e Meta 4; Painel de Metas;  

O Assessor de Planejamento do Tribunal apresentou os resultados das Metas do CNJ 

para 2022, de janeiro a novembro, consignados no Infográfico que integra esta ata 

como ANEXO 1; A CRE informou que a Corregedora oficiou todos os Juízes Eleitorais 

solicitando a priorização dos Processos de 3 (três) Classes que tem maior impacto e 

são mais céleres para atingir a Meta 1 que são: CMR, AE e NIP, e o Dr. Antônio Veloso 

Peleja, Juiz Auxiliar da Corregedoria, esclareceu que está contactando os Juízes 

Eleitorais cobrando a priorização no julgamento desses Processos; Ao apresentar os 

resultados das Metas do CNJ de 2022, o Assessor da ASPLAN destacou que tem 2 

(duas) ações pendentes da Meta 9 - Estimular a Inovação no Poder Judiciário (Plano 

de logística sustentável e Termo a ser firmado com a UFMT), que precisam ser 

entregues até o final do ano; O referido Assessor apresentou as Metas Nacionais do 

Poder Judiciário 2023 que foram tratadas no Encontro Nacional do CNJ e, em seguida, 

o Presidente do CEJUD ponderou para que as unidades se reúnam para avaliar e 

mapear o Glossário de Metas para o ano de 2023 e o impacto que as novas Classes 
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trará a nível de esforço, e para que as ASPLAN e o Núcleo de Sustentabilidade 

promovam estudo para agregar o projeto ao ODS 2030.   

2) Acompanhamento do Projeto Pauta Limpa 2022;  

O Coordenador de Gestão da Informação explanou as Projeções dos Processos para o 

Projeto Pauta Limpa – 2024, cujas ações deverão ocorrer no âmbito do Tribunal nos 

próximos 2 (dois) anos (2023 e 2024); O Coordenador da CGI apresentou os resultados 

e gráficos do acompanhamento das Metas A1, A2, B1, B2, C1 e C2 do Projeto Pauta 

Limpa 2022 que estão disponíveis para acesso público no endereço eletrônico 

https://www.tre-mt.jus.br/servicos-judiciais/projeto-pauta-limpa/2022, cujos 

espelhos integram esta ata como ANEXO 2; O Assessor da ASEPA pediu para consignar 

em Ata de que a Unidade não participou da reunião preliminar e solicitou que em 

relação à Meta B2 e C2 seja feito um ajuste na Meta; O Secretário Judiciário esclareceu 

que essa reunião preliminar citada pelo Assessor da ASEPA foi só no âmbito da 

Secretaria Judiciária e com relação à proposição de indicadores novos;  O 

Coordenador da CGI esclareceu que os dados que ele apresentou não são projeções 

de Meta, mas quais os Processos de Prestação de Contas, seja Eleitorais ou Anuais, 

que estão no momento autuadas e pendentes de julgamento, para sabermos como 

dimensionar as metas. 

3)  Estudo de indicadores para o próximo período do Projeto Pauta Limpa - 

2023/2024. 

- O Secretário Judiciário pontuou a necessidade de criação de Indicadores em relação 

aos Processos de maior relevância no 2º Grau, que são as Execuções e os 

Cumprimentos de Sentença, e com relação ao 1º Grau a prioridade deve ser o tempo 

médio; O Assessor da ASPLAN acrescentou o levantamento dos índices que são 

monitorados pelo Prêmio CNJ (ex: índice de atendimento à demanda, taxa de 

congestionamento, tempo de duração dos processos); A CRE informou que, 

considerando a inclusão de nova variável específica no Projeto de 2023, que mede 

especificamente os procedimentos oriundos da atividade de fiscalizar as Eleições, está 

sendo avaliada a viabilidade da inclusão de indicador específico para as Classes 

Processuais que irão abarcar essas novas variáveis, sendo necessário um estudo mais 

aprofundado sobre a matéria; O Secretário Judiciário ponderou ainda que, 

https://www.tre-mt.jus.br/servicos-judiciais/projeto-pauta-limpa/2022
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considerando indicadores novos e período de férias de servidores no final do ano, é 

necessário um tempo maior para elaboração dos novos indicadores;  O Coordenador 

da CGI, ao pedir para deixar consignado em ata, relembrou ainda que as Unidades 

estão sendo demandadas para o fechamento do Exercício do Plano Diretor, pois 

durante as eleições a unidade estava focada nas ações mais urgentes e prioritárias. 

Após as devidas ponderações da SJ e CRE, foi ajustado com o Presidente do CEJUD, 

que o Projeto Pauta Limpa esteja finalizado até o dia 27 de janeiro de 2023, para 

então ser apresentado ao Presidente do TRE-MT até o dia 30 de janeiro de 2023. 

4) Situação das análises das contas dos Candidatos Eleitos; 

- O Assessor da ASEPA apresentou as principais atividades realizadas pela ASEPA e as 

principais dificuldades ocorridas que a unidade enfrentou na condução dos trabalhos 

de análise das contas. Após, o Assessor apresentou a situação das contas dos 

Candidatos Eleitos até a presente data, sendo que desses 100% dos processos foram 

examinados e 92% com pareceres conclusivos emitidos, faltando apenas 3 (três) 

processos para emissão de parecer conclusivo, a saber: 1 (um) Processo do candidato 

a deputado estadual, Eduardo Botelho, que tem dilação de prazo até dia 25/11/2022 

e a previsão de entrega é dia 28/11/2022; e 2 (dois) Processos de candidatos a 

deputados federais, sendo um da candidata Coronel Fernanda e o outro do candidato 

Emanuelzinho com previsão de entrega no dia 26/11/2022; O Presidente do TRE-MT, 

Des. Carlos Alberto Alves da Rocha, solicitou ao Secretário Judiciário que fizesse o 

levantamento da situação e localização dos Processos; o Secretário Judiciário então 

informou ao Presidente que solicitaria à Coordenadoria de Registros e Informações 

Processuais - CRIP para fazer o levantamento de todos os Processos dos candidatos 

eleitos e a situação de onde estão na data de hoje e após informar ao Presidente.  

5) Pendências da reunião anterior; 

 - Sobre a implantação do Juízo 100% Digital, o Secretário Judiciário informou que foi 

aprovado o normativo, por meio da Resolução 2.747/2022 de 24/10/2022, a qual 

alterou a Resolução originária 2.625/2021, estendendo ao 2º Grau;  

 - A CRE informou que foi efetuado levantamento e detectadas quais Classes estavam 

impactando na Meta 1. Foi orientado aos Juízes que julgassem as seguintes Classes: 

Composição de Mesa Receptora, Apuração de Eleição e Notícia de Irregularidade em 
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Propaganda Eleitoral; Informou ainda que tem 370 Processos dessas Classes 

pendentes e tem que ser julgados 206 Processos. O Presidente do CEJUD solicitou a 

relação de Processos pendentes de julgamento das Zonas Eleitorais, por classes e nº 

de Processos, e a CRE informou que encaminharia a relação no grupo do WhatsApp 

do CEJUD. O Presidente do CEJUD solicitou que esse relatório seja apresentado na 

próxima reunião para análise. 

Deliberações: 

1. Priorização no julgamento dos Processos da meta 1. 

2. Ações pendentes da Meta 9 - Estimular a Inovação no Poder Judiciário (Plano de 

logística sustentável e Termo a ser firmado com a UFMT). 

3. Avaliação e mapeamento do Glossário de Metas para o ano de 2023 e o impacto 

que as novas Classes trará a nível de esforço, bem como estudo para agregar o 

projeto ao ODS 2030. 

4. Estudo para criação de indicadores nos Processos de Execuções e Cumprimentos 

de Sentença no 2º grau e tempo médio de julgamento no 1º grau, de índices que 

são monitorados pelo Prêmio CNJ e de indicador específico para as Classes 

Processuais do Projeto de 2023 que irão abarcar as atividades voltadas às 

eleições. 

5. Apresentação do Projeto Pauta Limpa até o dia 27 de janeiro de 2023 para que 

seja enviado ao Presidente do TRE-MT até o dia 30 de janeiro de 2023. 

6. Levantamento de todos os processos de prestação de contas dos candidatos 

eleitos e a situação pela Secretária Judiciária na data de hoje e após informar ao 

Presidente. 

7. Apresentação de relatório de Processos pendentes de julgamento das Zonas 

Eleitorais, por classes e nº de Processos, pela Corregedoria na próxima reunião. 

 

Temas para próxima reunião: 

  1. Análise dos indicadores processuais pela Corregedoria e, se houve, evolução da 

Meta 1.  

  2. Análise das Contas dos Candidatos Eleitos pendentes de julgamento. 
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  3. Apresentação do Plano Estratégico para os 90 ou 100 últimos dias da Gestão do 

Des. Carlos Alberto Alves da Rocha. 

Cuiabá, 23 de novembro de 2022. 

 
 

Des. CARLOS ALBERTO ALVES DA ROCHA 
Presidente do TRE-MT 

 
 

DR. LUIZ OCTÁVIO OLIVEIRA SABOIA RIBEIRO 
Juiz Membro do TRE-MT e Presidente do CEJUD 

 
 

 

(via videoconferência) 
DR.  BRUNO D´OLIVEIRA MARQUES 

Juiz Auxiliar da Presidência 

(via videoconferência) 
DR. ANTÔNIO VELOSO PELEJA 
Juiz Auxiliar da Corregedoria 

 
(via videoconferência) 

MAURO SÉRGIO RODRIGUES DIOGO 
Diretor-Geral 

 
(via videoconferência) 

BRENO ANTONIO SIRUGI GASPAROTO 
Secretário Judiciário 

(via videoconferência) 
CARLOS HENRIQUE CÂNDIDO  

Secretário da STI  

(via videoconferência) 
ANDRÉ LUIZ REGIS EMÍDIO 

Assessor de Gestão Estratégica 

(via videoconferência) 
GUSTAVO SILVEIRA CASTOR 

Coordenador da CGI-SJ 
 
 

(via videoconferência) 
NICOLLE NAGLE WAYHS 

Chefe da SICE em substituição 
 

(via videoconferência) 
MARCOS RODRIGUES 

Coordenador da CRIP em substituição 
 
 

(via videoconferência) 
SUELI SHIMADA 
Assessora da CRE 

 
       (via videoconferência) 

HERNANDESIO DE LIMA  
Assessor da Presidência   

(via videoconferência) 
CRISTIANE MAZANO 

Assessora da Presidência 
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(via videoconferência)                                       
MARCELA RAMALHO 

Assessora da Presidência 
 
 

 
(via videoconferência) 

RODRIGO MARTINS DE JESUS 
Assessor da ASEPA  

 

(via videoconferência)                                       
PAULO JEFFERSON PEDROSO 

Assessor Técnico da Secretária Judiciária 
em substituição 

 
 
 

(via videoconferência)                                       
ISAQUEU MAIA DO NASCIMENTO                                                 

Coordenador da CAPJ-SJ 
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