
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso 

CEJUD 
 

Ata de Reunião do Comitê 
 

Nº042 
Comitê Estratégico de Gestão Judiciária (CEJUD) 

Local: Videoconferência pelo Aplicativo ZOOM 

Data: 3 de agosto de 2021 

Horário: Início: 9h Término: 10h50 

Resumo das discussões: 

Às 9hmin o Exmo. Dr. Bruno D´Oliveira Marques agradeceu a presença de todos, em 

especial dos juízes Auxiliares da Presidência e da Corregedoria Eleitoral, 

respectivamente, Dr. Luiz Octávio Oliveira Saboia Ribeiro e Dr. Antônio Veloso Peleja 

Júnior, dando início à reunião com os itens da pauta previamente agendados: 

1) Acompanhamento das Metas do CNJ para 2021; 

- O Assessor de Planejamento do Tribunal apresentou os números do cumprimento 

das Metas Nacionais 1, 2 e 4 do CNJ, relativos ao ano de 2021: META 1 - “Julgar 

quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano 

corrente” - foi atingido o percentual de 63,20% de cumprimento da meta; na análise 

individualizada, o percentual de cumprimento no primeiro grau foi de 62,54% e de 

85,80% no segundo grau de atingimento da meta; META 2 - “Identificar e julgar até 

31/12/2020, 90% dos processos distribuídos até 31/12/2019” o cumprimento da meta 

foi de 93,62% no cômputo geral; na análise individualizada, o percentual de 

cumprimento no primeiro grau foi de 84,32% e de 109,65% no segundo grau de 

atingimento da meta; META 4 - “Identificar e julgar até 31/12/2021, 90% dos 

processos referentes às eleições de 2018 e 50% dos processos referentes às eleições 

de 2020, distribuídos até 31/12/2020, que possam importar na perda de mandato 

eletivo ou inelegibilidade” que possui um percentual de cumprimento de 76,74% de 

cumprimento em relação às Eleições 2020 no 1º Grau e 55,6% no 2º grau em relação 

às Eleições 2018, com um processo a julgar; no 2º grau com relação às Eleições 2020 
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o cumprimento foi de 176,47% e atingindo um total de 92,31% no cômputo das duas 

instâncias tendo por base os processos das Eleições 2020. 

2) Acompanhamento do julgamento de contas eleitorais e partidárias com risco de 

prescrição 

- O Assessor da ASEPA informou que existem 02 (dois) processos do exercício de 2016 

e autuados em 2017 cujo prazo para julgamento sem prescrição esgota-se agora em 

abril de 2022; informa ainda que ambos os processos já estão com parecer conclusivo 

e alegações finais das partes, conclusos aos gabinetes para julgamento; cita ainda 03 

(três) processos de 2017 e autuados em 2018 cujo prazo prescricional vence em abril 

de 2023 – ambos também já aptos a julgamento e conclusos; o Presidente do CEJUD 

solicita que a numeração desses processos seja encaminhada posteriormente para 

acompanhamento junto aos gabinetes. 

3) Apresentação da minuta do Projeto Pauta Limpa 2022; 

- O Coordenador de Gestão da Informação apresentou os resultados e gráficos do 

acompanhamento do Projeto Pauta Limpa 2022: Meta A1 - o percentual 

cumprimento da meta ficou em 36,72%, restando 52 processos a julgar para atingir a 

meta; Meta A2 - o percentual de cumprimento da meta ficou em 64,59%, restando 

15 processos a julgar para cumprir a meta; Meta B1 - o percentual de cumprimento 

ficou em 68,57%, restando 4.443 processos a julgar para atingir a meta; Meta B2 - o 

percentual de cumprimento ficou em 62,62%, restando 43 processos npara atingir a 

meta; Meta C1 - o percentual de cumprimento ficou em 21,06%, restando 2.167 

processos a julgar para atingir a meta; Meta C2 - o percentual de cumprimento ficou 

em 36,75%, restando 76 processos a julgar para atingir a meta; o Presidente do CEJUD 

fez considerações em relação à Meta A1 e B1 que abarca apenas os processos de 

candidatos eleitos e que podem gerar cassação e a Meta 4 do CNJ que abarca também 

processos de não eleitos e que podem gerar inelegibilidade; diante das discussões e 

em razão de anteriormente essa Meta em edições anteriores do Pauta Limpa incluir 

também os processos possíveis de gerar inelegibilidade, o grupo deliberou que para 

a próxima reunião será apresentado um estudo com o número total dos processos 

que possam gerar cassação e inelegibilidade (incluindo-se os processos e não eleitos) 
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a fim de que possa ser observado se há necessidade de propor uma alteração no Pauta 

Limpa.  

4) Apresentação e validação dos indicadores judiciários do Novo Ciclo do 

Planejamento Estratégico do Tribunal (2021-2026) 

- O Assessor de Planejamento do Tribunal apresentou os indicadores judiciários no 

Planejamento Estratégico do Tribunal para o ciclo 2021-2026, que seguem àquelas 

estabelecidos para as Metas 1 e 2 do CNJ, bem ainda que abarca o Projeto Pauta Limpa 

como projeto para a gestão estratégica; em seguida ele apresentou o Mapa, os 

Objetivos Estratégicos, a Missão e a Visão do Tribunal para o quinquênio seguinte, 

que foi recentemente aprovado. 

5) Deliberações da reunião anterior; 

- Foi observado o cumprimento das pendências da reunião anterior, com a informação 

que os processos da Meta 4 já foram identificados e encaminhados aos juízos de 

primeira instância.  

6) Outros Assuntos  

- O Assessor da ASEPA propôs que as prestações de contas de 2020, cerca de 23 (vinte 

e três) processos que foram autuadas em julho de 2021, fossem remetidas 

diretamente à ASEPA antes de ir concluso aos gabinetes, a fim dar mais celeridade a 

tramitação e análise, uma vez que o processo vai ao gabinete apenas para um 

despacho ordinário; o comitê concordou com o proposto e o Presidente do CEJUD se 

colocou à disposição para entrar em contato com os gabinetes para que essa 

providência seja discutida; o Secretário Judiciário ponderou que sejam indicados esses 

processos a fim de que seja verificado se eles já estão nos gabinetes apenas 

aguardando o despacho de envio à ASEPA ou se ainda estão na Secretaria Judiciária, 

de modo que esses últimos poderiam ser enviados diretamente; ficou acordado que 

a listagem desses processos será repassada pela ASEPA no grupo de WhatsApp do 

comitê; em seguida a Coordenadora da CRIP/SJ fez uso da palavra para explicar sobre 

a constituição de um grupo de trabalho e que participam ela, o Assessor de 

Planejamento da SJ e um servidor da Seção de Banco de Dados da TI para a preparação 

da migração do sistema do Processo Judicial Eletrônico – PJe para a versão 2.1; 

informou ela que isso envolve a revisão de todos os papéis e lotações atribuídos aos 
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servidores do TRE-MT no PJe, o que está sendo feito pelo grupo, e que a migração 

está prevista para ocorrer na segunda quinzena desse mês de agosto; ressaltou por 

fim que a migração para a versão 2.1 visa dar mais fluidez e celeridade ao PJe, 

permitindo ainda a assinatura de documentos para usuários internos sem o uso de 

token físico. 

Deliberações: 

1. A ASEPA deverá encaminhar ao Presidente do CEJUD a listagem dos processos com 

risco de prescrição para acompanhamento junto aos gabinetes; 

2. A CGI/SJ apresentará na próxima reunião um comparativo incluindo na Meta A1 e 

A2 do Projeto Pauta Limpa 2022 os processos que possam gera inelegibilidade aos 

candidatos não eleitos, para fins de comparação com o atual acompanhamento que 

envolve apenas a possibilidade de cassação dos candidatos eleitos; 

3. A ASEPA encaminhará à Secretaria Judiciária a listagem dos processos de prestações 

de contas referentes ao ano de 2020, atuados neste ano, para verificação de sua atual 

localização e viabilidade de remessa direta à ASEPA (caso não conclusos), antes do 

despacho ordinatório do Juiz-Membro relator e acompanhamento daqueles nos 

gabinetes apenas aguardando tal despacho. 

Observações: não houve. 

Cuiabá, 3 de agosto de 2021. 

 
 
 
 

(assinado digitalmente) 
DR. BRUNO D´OLIVEIRA MARQUES  

Juiz Membro do TRE-MT e  
Presidente do CEJUD 

 

(via videoconferência) 

DR. LUIZ OCTÁVIO OLIVEIRA SABOIA 
RIBEIRO 

Juiz Auxiliar da Presidência 
 

(via videoconferência) 
DR. ANTÔNIO VELOSO PELEJA 

JÚNIOR 
Juiz Auxiliar da Corregedoria  
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(via videoconferência) 

MAURO SÉRGIO RODRIGUES DIOGO 
Diretor-Geral 

 

 
(via videoconferência) 

BRENO ANTONIO SIRUGI GASPAROTO 
Secretário Judiciário 

 
 

(via videoconferência) 
THIAGO MALHEIROS RIBEIRO 

Assessor da Presidência  
 
 

 
 

(via videoconferência) 
CARLOS LUANGA RIBEIRO LIMA 

Coordenador Jurídico-Administrativo  
da CRE 

 
 

(via videoconferência)  
ANDRÉ LUIZ REGIS EMÍDIO 

Assessor de Gestão Estratégica 

 
(via videoconferência)  

ANGELA APARECIDA G. DE QUEIROZ 
Coordenadora da CRIP-SJ 

 
 
 

(via videoconferência) 

GUSTAVO SILVEIRA CASTOR 
Coordenador da CGI-SJ 

 
 

(via videoconferência)  
FÁBIO BRUNO LEMES CRUZ 

Coordenador da CAPJ-SJ – em substituição  
 
 

(via videoconferência) 

MÁRCIO CONCEIÇÃO DE LARA CUNHA 
Chefe da SICE-CRE 

 

 

(via videoconferência) 

ANTONIO HENRIQUE RICCI BOAVENTURA 
Representante dos Cartórios Eleitorais 

 
 

(via videoconferência) 

RODRIGO MARTINS DE JESUS 
Assessor da ASEPA 
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