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1. Dimensionamento da forga de trabalho (explanagdo da Coordenadora da CED):
Contextualizagdo e Conceito — O dimensionamento da Forga de Trabalho faz parte
do planejamento da politica de gestdo da forga de trabalho; O DFT representa uma
espécie de “fotografia” da for¢a de trabalho do érgéo.

Convénio TSEXUNB (Prof. Dr. André Luiz Marques Serrano e Prof. Dr.Pedro Paulo Murce
Menezes);

Objetivos;

Modelo de DFT (producdo e capacidade de produzir); Metodologia a ser aplicada;
Modelo; Indicadores de Resultado 2016, 2017, 2018... (série histdrica);

Andlise de dados, extragdo e apresentagdo de resultados;

Processo da coleta de dados nas unidades — formagdo de equipe técnica auxiliar
com componentes, das seguintes unidades identificadas, com perfil adequado (SAO -
02 servidores; S] - 02 servidores; STl — 02 servidores; SGP — 02 servidores; Presidéncia — 01
servidor; Corregedoria — 01 servidor; Diretoria Geral — 01 servidor; CCIA — 01 servidor;
Gabinete de Membros — 01 servidor);

As indicagdes nominais deverdo ser feitas somente pela Corregedoria e SJ, para as
demais unidades serdo indicados os servidores que jd estdo atuando na Academia de
Lideres e que ja optaram por atuar no dimensionamento da forga de trabalho como
atividade daquela capacitagdo.

As primeiras unidades a serem dimensionadas serdo a CED, CP, CAMS, SGP, Contas
Partiddrias (CCIA).

As demais unidades serdo dimensionadas de acordo com o cronograma do TSE
(unidades equivalentes).

Foi transmitido um video sobre o DFT que serd encaminhado aos presentes pela CED
via e-mail.
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